SPRAWOZDANIE DZIALU DS. ABSOLWENTOW
ZA ROK 2018

W roku sprawozdawczym szkoty w Osrodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci

Niewidomych w Laskach ukonczylo 25 wychowankow w tym 18. wychowankow odeszlo,
9 uczniow po ukonczeniu Gimnazjum kontynuuje nauke w Laskach.

Ponadto 2 uczniow odeszlo przerywajac nauke.

Szkole Policealna Technik Tyfloinformatyk ukonczyly 3 osoby:

1 osoba studiuje na Uniwersytecie Adama Mickiewicza w Poznaniu na kierunku filologia
rosyjska (zaocznie) Pracuje zdalnie na 0,5 etatu w Firmie Transition Technologies

1 osoba przerwata nauke na Uniwersytecie Przyrodniczo-Humanistycznym w Siedlcach na
kierunku Informatyka. Przebywa w domu 1 robi rézne kursy z programowania przez Internet.
1 osoba przebywa w domu, szuka pracy zdalnej.

Szkotle Policealng Technik administracji ukonczyly 2 osoby:
1 osoba pracuje w Restauracji w ciemnosci ,,Different” w Warszawie.
1 osoba studiuje socjologie na Katolickim Uniwersytecie Lubelskim.

Liceum Ogoélnoksztalcace ukonczylo 8 osob:

1 osoba uczy si¢ w szkole policealnej w Lodzi na kierunku technik administracji.

1 osoba studiuje na Uniwersytecie Warszawskim na kierunku lingwistyka stosowana
(j.angielski i j. rosyjski).

1 osoba studiuje na Uniwersytecie Adama Mickiewicza w Poznaniu na kierunku matematyka.
1 osoba przerwata nauke na Akademii Pedagogiki Specjalnej w Warszawie na kierunku
pedagogika specjalna. Przebywa w domu.

1 osoba przebywa w domu 1 przygotowuje si¢ do poprawienia matury w maju 2019 r.

1 osoba przebywa w domu i szuka pracy zdalnej z wykorzystaniem komputera.

1 osoba studiuje na Uniwersytecie Warszawskim na kierunku historia.

1 osoba uczy si¢ w szkole policealnej w Warszawie na kierunku masaz (dziennie) i pracuje na
pelnym etacie zdalnie w Firmie ,,Solar Company” na stanowisku analityk, ankieter.

Zasadnicza Szkole Zawodowa ukonczyly 2 osoby:

1 osoba uczy si¢ w Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Krakowie (Tyniecka) w Liceum
Ogolnoksztatcacym.

1 osoba jest wolontariuszem w Laskach na hipoterapii. Dodatkowo uczy si¢ obstugi
komputera w Dziale Absolwentow.

Gimnazjum ukonczylo 10 osob:

2 osoby kontynuuje nauke w Branzowej Szkole 1. stopnia w Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Laskach.

3 osoby kontynuuje nauke w Technikum w Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Laskach.
4 osoby kontynuuje nauke w Liceum Ogolnoksztatcacym w Osrodku Szkolno-
Wychowawczym w Laskach.

1 osoba kontynuuje nauke (w szkole masowej) Technikum Gastronomicznym w Plocku.



Szkole Przysposobienia do Pracy opuscily 2 osoby — odeszly w trakcie nauki:

1 osoba jest w Srodowiskowym Domu Samopomocy w powiecie aleksandrowskim (woj.
kujawsko-pomorskie) — odeszta po Il klasie .

1 osoba jest uczestnikiem Warsztatow Terapii Zajeciowe] w powiecie — odeszla po I klasie.

|. Przygotowanie wychowankow do opuszczenia Lasek.

Odejscie wychowankow z Lasek poprzedzito szereg dzialan przygotowujacych ich do
opuszczenia Osrodka. Byta to pomoc grupowa i indywidualna:

- spotkania grupowe - na grupowych spotkaniach m.in. omawiane byly zadania stuzb
dziatajacych na rzecz os6b niepelnosprawnych — Biuro Pelnomocnika Rzadu ds. Osob
Niepelosprawnych, samorzady terytorialne, urzedy pracy, organizacje pozarzadowe, projekty
unijne itp.;

- indywidualne spotkania - indywidualnie przeprowadzono poradnictwo zawodowe dla uczniéw
ostatnich klas wszystkich szkot m.in. poprzez rozmowy ze specjalistami (doradca zawodowym,
psychologiem, pracownikiem socjalnym, prawnikiem, informatykiem) oraz badania sktonnos$ci
zawodowych, zdolnosci szkolnych. Pomoc dotyczyla rowniez: zatatwiania orzeczen, rent,
roznych interwencji, pomoc w zalozeniu konta bankowego, sktadaniu wnioskow (turnus
rehabilitacyjny, wnioskow o dofinansowanie zakupu sprz¢tu elektronicznego ze srodkow PFRON
w ramach programu ,,Aktywny samorzad” -  personel Dzialu zostal przeszkolony przez
pracownika PCPR);

I1. Pilotowanie absolwentow.

- Nowe miejsca pobytu - pracownicy Dzialu towarzysza wychowankom rozpoczynajagcym
samodzielne zycie poza Laskami pomagajac w przygotowaniu i wysytaniu dokumentow rowniez
drogg elektroniczng; organizujac zajecia z orientacji przestrzennej w nowym miejscu pobytu itp.
- Dawni absolwenci - troska Dziatu sg rowniez absolwenci z lat ubieglych, wspierani sg w
szukaniu pracy i innych zyciowych sprawach (m. in. zalatwianie rent socjalnych, rent rodzinnych
i zasitkow pielegnacyjnych, alimentow itp.),

- Zjazdy absolwenckie - W roku sprawozdawczym zorganizowano dwa Zjazdy Absolwentow.
W dniach 22-24 czerwca 2018 roku Laski rozbrzmiewaly gwarem rozmoéw i radoscig spotkan
absolwentow, ktorzy przybyli na Zjazd zorganizowany z okazji obchodow 50-lecia Domu $w.
Maksymiliana. (wystano 448 zaproszen). Uczestniczyto w nim 83 osoby niewidome (w tym 37
kobiet 1 46 megzczyzn) oraz ich  przewodnicy, nauczyciele, wychowawcy, siostry i
przedstawiciele kierownictwa Osrodka 1 Zarzadu TOnOS — tacznie 138 0sob.

- W dniach 8 — 9 wrzesnia 2018 r. odbyt si¢ Zjazd Absolwentoéw, ktorzy ukonczyli szkole w
Laskach w latach 1977 — 1979. Udziat w nim wzi¢to 17 os6b niewidomych (10 kobiet i 7
mezczyzn) oraz ich przewodnicy, byli nauczyciele, wychowawcy i wtadze Towarzystwa — razem
42 osoby.

Byly to cenne i bardzo pouczajace spotkania. Bedzie kontynuowana organizacja zjazdow
kolejnych rocznikéw absolwentow.

Dzien Absolwenta Lasek - w roku sprawozdawczym odbyto si¢ tradycyjnie doroczne spotkanie
wychowankow w druga niedziele pazdziernika z okazji Dnia Absolwenta Lasek.

- Wypoczynek niewidomych starszych pan - w dniach 16-25 lipca 2018 r. we wspoélpracy z
siostrami z Domu $§w. Stanistawa zorganizowano wypoczynek dla starszych pan z dysfunkcja
wzroku. Panie braly czynny udzial w aktywnos$ciach ruchowych: zajeciach na basenie



rehabilitacyjnym, rehabilitacji ruchowej, orientacji przestrzennej, dogoterapii, nauce czynnoS$ci
dnia codziennego, jezdzie na tandemach, spacerach oraz nordic walking. Popoludniami
uczestniczylty w prelekcjach i spotkaniach m. in. na temat 100-lecia Zgromadzenia Siostr
Franciszkanek Stuzebnic Krzyza, nowoczesnych technologii. Niewidoma absolwentka Alina
Stowik opowiedziata o swojej przygodzie z teatrem — uczestniczy w spektaklu ,,Sp6jrz na mnie”
w Teatrze Slaskim, gdzie oprocz Aliny graja cztery osoby niewidome i trzech aktorow. Wspdlne
$piewy 1 tance, razem z uczestnikami Klubu Seniora - Pigkna Jesien, towarzyszyty kilkukrotnie
podczas wypoczynku w Laskach. Uczestnicy wzieli rowniez udzial w wycieczce-pielgrzymce do
Choszczoéwki oraz obejrzeli wspaniate przedstawienie w wykonaniu Siostr Franciszkanek
Stuzebnic Krzyza o zyciu Matki Rozy Czackie;.

- Zyczenia bozonarodzeniowe: wystano 2283 zyczen W brajlu i czarnym druku oraz 170 w
samym czarnym druku. Wysytka obejmowata absolwentéw, osoby nowo ociemniate, beneficjenci
projektow zrealizowanych, oséb 1 firm wspotpracujacych z Dzialem ds. Absolwentow,
Duszpasterstw Niewidomych. Z okazji Swiat odebrano mnoéstwo telefonow, listow i kartek.
Utrzymywany jest staly kontakt z wieloma wychowankami.

- Baza Absolwentow - prowadzona baza absolwentow jest starannie uzupetniana i udoskonalana
— (zawiera 2868 zyjacych absolwentow) poprzez: aktualizowanie adreséw korespondencji
absolwentow, numerdéw telefonoéw itp., dodawanie nowych rekordéow i usuwanie nieaktualnych,
utrzymywanie kontaktu z absolwentami chcacymi skorygowaé lub usungé swoje dane,
sprawdzanie 1 modyfikowanie rekordow w oparciu o dane zawarte w segregatorach 1 innych
zapisach papierowych. Ponadto utrzymywany jest staly kontakt z tworcg aplikacji w celu jej
cigglego ulepszania. Zostala wdrozona procedura dot. Przechowywania i przetwarzania danych
wynikajacych z regulacji RODO. Wszyscy absolwenci otrzymali pisemng informacje o
prowadzeniu bazy i przetwarzaniu ich danych osobowych oraz na osobistg prosbe o mozliwosci
dokonywania wszelkich zmian w swoich danych. Informacj¢ o wejsciu w zycie z dniem
25.05.2018 r. Ogoblnego Rozporzadzenia 0 Ochronie Danych Osobowych RODO (obowigzek
informacyjny).

I11. Pomoc socjalna i spoleczna

- Funduszu usamodzielniania absolwentow im. Andrzeja Czartoryskiego - wiele rodzin
dawnych absolwentow jest w duzej biedzie, dlatego z Funduszu usamodzielniania absolwentow
im. Andrzeja Czartoryskiego byta udzielana pomoc finansowa i socjalna. Przyznano 9 zapomog,
na taczng kwote 3.000,0 zt.; wysytano paczki (wydawnictwa w brajlu, odziez, zywnosc).

Final Filantropijnego Turnieju Zurawno Polo Cup - w dniu 9 wrzesnia 2018 roku odbyt sie
final Filantropijnego Turnieju Zurawno Polo Cup w Piaskach Duchownych. Organizatorem
imprezy byl Kazimierz Czartoryski. Organizacje spotkania wspomogli pracownicy Dziatu
sprzedajac cegietki, z ktorych dochod w kwocie 12.070,00 zi. zostat wptacony na Fundusz im.
Andrzeja Czartoryskiego.

- Wyjazdy sluzbowe - pracownicy wyjezdzali w delegacje do doméw rodzinnych absolwentow i
instytucji dziatajacych na ich rzecz w celu: pomocy w zatatwianiu r6znych spraw w osrodkach
pomocy spotecznej, m.in. skierowania do Zulowa, renty rodzinne, odwiedziny absolwentéw w
DPS-ach, pomocy w zatrudnieniu itp. Ponadto odwiedzaliSmy i pomagali$my absolwentom
mieszkajagcym na terenie Warszawy. Ilo§¢ przejechanych kilometrow w sprawach osob z
dysfunkcja wzroku wyniosta 4278,93 km



- Stypendia - z naszym udziatem zostata przyznana pomoc finansowa/stypendialna na rok
akademicki 2017/2018 dla absolwentow uczacych si¢ powyzej szkot srednich:
- z Funduszu Wieczystego Millenium im. ptk Bolestawa Orlinskiego otrzymata losoba (1K),
- z Funduszu Hanny 1 Zdzistawa Broncel otrzymato 14 osob (7K, 7M),
Lacznie 15 os6b. Wiodacym kierunkiem studiéw byta Fizjoterapia. Komisja Stypendialna
spotkata si¢ kilkukrotnie w ciggu roku akademickiego.
na rok akademicki 2018/2019 dla absolwentéw uczacych si¢ powyzej szkot srednich:
- Z Funduszu Wieczystego Millenium im. ptk Bolestawa Orlinskiego otrzymaty 3 osoby (1K,
2M),
- z Funduszu Hanny 1 Zdzistawa Broncel otrzymato 6 osob (1K, SM),
Lacznie 9 0s6b. Wiodacym kierunkiem studiow réwniez jest Fizjoterapia. Korespondencje i
dokumentacje dotyczaca pomocy finansowej prowadzi nasz Dziat.

IV. Rehabilitacja podstawowa, spoleczna i zawodowa oséb dorostych i nowo ociemnialych.

Doradztwo zawodowe, monitorowanie rynku pracy, poszukiwanie zawodow mozliwych do
wykonywania przez osoby niewidome, §ledzenie zmian w przepisach prawa pracy, rozeznanie
mozliwos$ci dalszego ksztatcenia, pomoc niewidomym w przekwalifikowaniu si¢, dofinansowania
do zaktadanej dziatalnosci gospodarcza itp. to zadania, ktore realizujemy.

- Rehabilitacja oséb dorostych nowo ociemnialych - w 2018 roku otrzymalismy 11 zgloszen
0sob dorostych nowo ociemniatych, z czego 7 skorzystato z rehabilitacji, a jedna zapisata si¢ do
Klubu Seniora — Pigkna jesien. Nowo ociemniate osoby skorzystaty miedzy innymi z: konsultacji
tyflopedagogicznych, doradcy  zawodowego, psychologicznych, informatycznych,
fizjoterapeutycznych; zaj¢¢ z orientacji przestrzennej, nauki brajla, czynnos$ci dnia codziennego,
nowoczesnych technologii. Osoby te korzystaly z wyzywienia i noclegdw na terenie
Towarzystwa.

- Instytucja szkoleniowa: w roku sprawozdawczym dziatajac, jako Instytucja Szkoleniowa
przeprowadzono: indywidualne szkolenia z zakresu kompetencji cyfrowych dla 9 oso6b w ramach
zleconego zadania publicznego z Rzadowego Programu na rzecz Aktywno$ci Spolecznej Osob
Starszych” przeprowadzonego przez Dzial ds. Absolwentéw projektu ,,Klub Seniora — Pigkna
Jesien”),
- szkolenie z zakresu obstugi urzadzen dostosowanych do mozliwosci osob z dysfunkcja
wzroku dla 4 oso6b w ramach Aktywnego Samorzadu,
Ze szkolen ogolnie skorzystato 13 osob. Wszystkie szkolenia w roku 2018 miaty charakter
indywidualny.

- Agencja Zatrudnienia to kolejne zadanie Dziahu..

- nieustajgco poszukujemy nowych ustug, specjalnosci i stanowisk pracy dla niewidomych,

- w 2018 roku dzicki dziatalnosci Agencji Zatrudnienia prace podjeto 11 osoéb z dysfunkcja
wzroku (w tym 8 na podstawie umowy o prace), ktore zgodnie z Klasyfikacja Zawodow i
Specjalnosci dla Potrzeb Rynku Pracy zostaly przyporzadkowane do nastepujacych grup
elementarnych zawodow: 2 - pracownicy call center, 4 - technicy fizjoterapii i masazysci, 1 -
specjalisci nauczania i wychowania, 1 - kelnerzy, 1 - muzycy i pokrewni, 1 - przewodnicy
turystyczni i piloci wycieczek, 1 - kierownicy w instytucjach opieki zdrowotnej;

Najczestsza forma zglaszania si¢ os6b poszukujacych pracy jest poczta elektroniczna, na ktora
przesytaja swoje cv wraz z informacjg o oczekiwaniach w stosunku do przyszlej pracy.

- udzielono poradnictwa zawodowego dla 34 os6b z dysfunkcja wzroku,



- pracodawcom (13) udzielano ustugi doradcze oraz przeprowadzano prezentacje stanowisk pracy
dostosowanych do potrzeb i mozliwosci oséb z wadami wzroku. Spotkania z pracodawcami
odbywaly si¢ badz w siedzibie Dziatu, badZ w firmie pracodawcy.

V. Pomoc tyfloinformatyczna:
Prowadzona byta pomoc tyfloinformatyczna poprzez:
- Zapoznawanie uczniéw, absolwentow, osob nowo ociemniatych i ich rodzin ze sprzgtem
tyfloelektronicznym i tyloinformatycznym:
- mowigce urzadzenia medyczne (waga tazienkowa, cisnieniomierz, glukometr,
termometr bez dotykowy),
- odtwarzacze ksigzek mowionych (Czytak, PlexTalk, SansaClip),
- powigkszalnik stacjonarny,
- urzgdzenia z ekranami dotykowymi (telefony z systemem android i i0S) wraz z
oprogramowaniem dla oséb z dysfunkcja wzroku, pomocnym w codziennym
funkcjonowaniu (lupa, program udzwigkawiajacy, programy wspomagajace
poruszanie si¢ po miescie).
- W ubiegtym roku udzielono rad i pomocy w wypetnieniu 10 wnioskéw o dofinansowanie
zakupu sprzetu elektronicznego ze srodkdow PFRON w ramach programu ,,Aktywny
samorzad”.
- Swiadczona byta réwniez pomoc w konfiguracji i w zakupie sprzetu,
np. organizacja prezentacji roznych modeli komputerow w sklepie komputerowym, pomoc
w wyborze i zakupie.
- Ponadto 10 os6b zostato objetych indywidualnym wsparciem i naukg obstugi komputera
(lub innego urzadzenia) w miejscu zamieszkania, na wlasnym sprzegcie, osoby te zamieszkuja
na terenie Warszawy, taczna liczba godzin udzielonego wsparcia 150: $rednio po ok. 15h na
osobe.

V1. Inne dzialania

- Spoleczna Powiatowa Rada ds. Osob Niepelnosprawnych - Kierownik Dziatu jest cztonkiem
Spotecznej Powiatowej Rady ds. Osob Niepetnosprawnych przy Starostwie powiatu
warszawskiego - zachodniego co daje mozliwos¢ poznania problemoéw lokalnego Srodowiska
0sOb niepetnosprawnych.

- Konferencji REHA FOR THE BLIND IN POLAND — W niedziel¢ 14 pazdziernika 2018
roku Dzial ds. Absolwentow goscit uczestnikow XVI edycji Konferencji REHA FOR THE
BLIND IN POLAND. Niewidomi mogli zapozna¢ si¢ ze wsparciem jakiego udzielamy dorostym
osobom z dysfunkcja wzroku. Dodatkowo poznawali funkcjonowanie méwiacych sprzgtow m.
in.: glukometru, ci$nieniomierza i wagi. Chetni korzystali z prezentacji i ¢wiczen z nordic
walking. Wsrod przybytych gosci byto wielu naszych absolwentow.

- Projekt 45 +

Od 18 wrzesnia 2015 roku prowadzimy realizacj¢ projektu ,45+” w ramach umowy o
finansowanie dzialan obejmujacych ksztalcenie ustawiczne pracownikow 1 pracodawcy z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (KFS). Umowa zawarta z Powiatowym Urzedem Pracy w
Bloniu. Z dofinansowania skorzystato 22 pracownikéw Towarzystwa w wieku 45+ uczestniczac
w sumie w 17 roznych kursow i 7 studiach podyplomowych.

Projekt trwa do zakonczenia wszystkich form ksztatcenia przez uczestnikow.



Projekt Klub Seniora — Pigkna Jesien

Od 1 czerwca 2018 roku do 31 grudnia 2018 roku Dziat ds. Absolwentow realizowal kolejng
edycje projektu ,,Klub Seniora — Pigkna Jesien” dzigki dofinansowaniu z Rzgdowego Programu
na Rzecz Aktywnosci Spotecznej Osob Starszych. Projekt skierowany byt do osob z dysfunkcja
wzroku z wojewodztwa mazowieckiego w wieku 60+ wraz z przewodnikami.

Miejscem spotkan Klubu Seniora byt Dom Przyjaciot Niewidomych im. Henryka Ruszczyca w
Laskach.

Informacja o rozpoczgciu realizacji szerszej oferty skierowanej do 0sob starszych 60+ dotarta do
dotychczasowych klubowiczow w formie ustnej i pisemnej poprzez dystrybucje materiatow
informacyjnych.

Podczas spotkan seniorzy byli pod opiekg opiekunéw/animatorow.

Uczestnicy skorzystali z zaje¢ z instruktorami aktywno$ci ruchowej (zajgcia na basenie
rehabilitacyjnym, jazda na tandemach, spacery na wolnym powietrzu, nordic walking,);
Uczestniczyli w spotkaniach z prelegentami zdrowego stylu zycia (profesorowie ze Szkotly
Glownej Gospodarstwa Wiejskiego z wydzialu nauk o zywieniu cztowieka i konsumpcji,
ociemniaty lekarz-chirurg).

Spotykali si¢ z instruktorami gier dostosowanych do oséb z dysfunkcjg wzroku.

Brali udziat w  spotkaniach autorskich z aktorami, podréznikami, rezyserem, 0Ssobami
duchownymi i postaciami zycia publicznego.

Podczas spotkan klubowicze korzystali z positku w postaci obiadow oraz spotkan przy kawie.
Przy wspanialej aurze seniorzy wraz z przewodnikami przez caty okres projektowy mogli cieszy¢
si¢ zajeciami na wolnym powietrzu.

Na wszystkich spotkaniach uczestnicy podpisywali list¢ obecnosci.

Spotkanie ,,Andrzejkowe” byto okazja do pochwalenia si¢ swoimi umiejetnosciami tanecznymi
nabytymi podczas warsztatow taneczno/gimnastycznych oraz otrzymanym wyrdznieniem za
WZz0orowe uczestnictwo w zajgciach.

Ponadto zorganizowana zostala wycieczka integracyjna w okolice Sandomierza. Podczas
dwudniowej wycieczki klubowi seniorzy zwiedzili wiele ciekawych miejsc. Pierwszym byt
Zwolen, w ktorym obejrzeli m. in. horyzontalny Zegar stoneczny, Pomnik Jana Kochanowskiego,
Parafic Podwyzszenia Krzyza Swietego oraz Centrum Regionalne. Kolejnym odwiedzonym
miejscem byl Opatéw, gdzie zwiedzili m. in. Podziemng Tras¢ Turystyczng, Kolegiate $w.
Marcina oraz Ryneczek. Seniorzy zakwaterowani byli w miejscu o rdwnie ciekawej historii -
Czyzow Szlachecki. Wieczorek integracyjny uptyngl rado$nie przy wspolnych $piewach 1
tancach. Nastgpnego dnia przejechali do Sandomierza, gdzie zwiedzanie rozpoczg¢li od Mszy
Swietej w Bazylice Katedralnej pw. Narodzenia NMP. Inne zwiedzone atrakcje Sandomierza to
m. in.: Starowka-Rynek, Brama Opatowska, Ucho Igielne. Wycieczke zakonczono stodko -
Krowka Opatowska - wyrobem Okrggowej Spotdzielni Mleczarskiej w Opatowie. Podczas
wycieczki klubowicze byli pod opieka trzech opiekunow wycieczki.

Podniesienie kompetencji cyfrowych 1 samodzielnosci seniorOw nastgpito poprzez
przeprowadzenie indywidualnych szkolef z zakresu kompetencji cyfrowych. W sumie odbylo si¢
90 godzin zaje¢ dydaktycznych z zakresu m. in. specjalistycznych programéw komputerowych,
réznego rodzaju urzadzen elektronicznych dostosowanych do potrzeb oséb niewidomych i
stabowidzacych tj. powigkszajacej myszy optycznej, moéwigca wagi kuchennej, metkownicy
brajlowskiej, urzadzen lektorskich. Szkolenia spowodowaty wzrost umiejetnosci korzystania z
np. portali spotecznosciowych, bankowosci elektronicznej, poczty elektronicznej czy ogdlnie z
szybszej wymiany informacji. Szkolenie przygotowato uczestnikow do korzystania z aktualnie
dostgpnych na rynku urzadzen dostosowanych do potrzeb osob niewidomych w zakresie
podstawowym. Szkolenia byly dostosowane do aktualnych umiejetnosci uczestnikow.

Dzigki warsztatom taneczno/gimnastycznym u seniord6w wzmocnita si¢ potrzeba regularnego
ruchu i potrzeba kontaktow spotecznych.



Bogaty program zaj¢¢ klubowych zainicjowat potrzebe wyjscia z domu oraz zachecit nowe osoby
do zapisania si¢ do Klubu Seniora. Przy kawie seniorzy omawiali swoje codzienne problemy co
inicjowato wspotdzialanie w grupie i1 reagowanie na sytuacje trudne. Wymieniano si¢
informacjami o np. bezptatnych ustugach opiekunczych. Wszystkie dziatania byty kontrolowane
rowniez przez dzialajaca w Klubie Seniora - Pickna Jesien Rad¢ Klubu. Wszystkie zajecia
prowadzone byly przez osoby niezwykle zaangazowane, energiczne i réwniez niepetlnosprawne
wzrokowo i ruchowo.

Spotkanie optatkowe w grudniu byto spotkaniem konczacym edycje 2018 ASOS w Klubie
Seniora. Zaplanowane zostaty juz daty spotkan na przyszty rok.

Przez caly czas trwania projektu prowadzona byla strona internetowa, gdzie zamieszczano
wszystkie aktualne informacje o wydarzeniach w Klubie Seniora. Ostatecznie w projekcie Klub
Seniora — Pigkna Jesien zapisanych jest 78 cztonkow w wieku 60+. W 2018 roku odbyto si¢ 11
spotkan klubowych z dofinansowaniem z Ministerstwa oraz 5 bez dotacji.

Klub Seniora —Pigkna Jesien dziala niezaleznie od otrzymanych dotacji.

Wiecej wiemy, lepiej wspieramy - monitorowane sg wszystkie wydarzenia w Polsce dotyczace
spraw osoOb niepetnosprawnych, a szczegdlnie niewidomych poprzez uczestnictwo pracownikdéw
Dzialu m.in. w posiedzeniach Parlamentarnego Zespotu ds. 0sob z niepetnosprawnoscig narzadu
wzroku, kilkunastu konferencjach, roznych szkoleniach, warsztatach, konsultacjach itp.
Pracownik Dziatu, Agnieszka Nowacka uzyskala certyfikat trenera programu profilaktyki
przestepczosci. Certyfikat potwierdza kompetencje zwigzane z ukonczeniem kursu
uprawniajacego do prowadzenie spotkan edukacyjnych z zakresu zapobiegania przestgpczosci ze
szczegolnym uwzglednieniem cyberprzemocy. Szkolenie organizowata Niebieska Linia.

Zapraszam do  $ledzenia naszych stron:  www.dzialabsolwentow.laski.edu.pl  oraz
www.promocjaikariera.pl .

/-1 Krystyna Konieczna

Laski, 08.03.2019 r.
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