Sprawozdanie merytoryczne z dzialalnosci Towarzystwa Opieki nad Ociemnialymi
za rok 2015

Celem dziatalno$ci Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi jest otaczanie o0sOb
niewidomych i ociemniatych wszechstronng opieka w zaspokajaniu ich potrzeb edukacyjno-
wychowawczych, rehabilitacyjnych, socjalnych i religijnych. Realizacj¢ tych celow
dokumentuje dziatalno$¢ placowek, ktore dzialaja w ramach Towarzystwa. Ich praca

przedstawia si¢ nastgpujaco:

Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Laskach

Na dzien 31 grudnia 2015 roku przebywato w O$rodku 213 uczniow:

Przedszkole w Laskach 12
Przedszkole w Sobieszewie 6
Szkota Podstawowa 54
Szkota Podstawowa Specjalna 22
Gimnazjum 29
Gimnazjum Specjalne 16
Liceum OgoInoksztalcace 22
Technikum Masazu 4
Technikum dla Niewidomych 5
Szkota Zawodowa 10
Szkota Zawodowa Specjalna 13
Szkota Policealna 13 ( plus 5 bez dotacji Starostwa)
Szkota Przysposabiajgca do Pracy 7
RAZEM 213

W Specjalnym Osrodku Szkolno-Wychowawczym w Rabce pobiera
nauke 36 wuczniéw z niepelnosprawnoscia sprzezong w trzech Szkotach: w Szkole
Podstawowej Specjalnej, w Gimnazjum i w Szkole Przysposabiajacej do Pracy, ktora zaczeta
funkcjonowa¢ we wrzesniu 2015 roku. Lacznie w obu Osrodkach na dzien 31 grudnia 2015r.
byto 249 ucznidw.

Dzialalnos¢ zespolow Wezesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka Niewidomego



w2015r. :

Laski - 42

Sobieszewo - 86

Rabka - 5

Razem - 133 podopiecznych

W ramach Osrodka Szkolno-Wychowawczego dziataja nie tylko szkoty, ale inne
dziaty, bez ktorych pela rewalidacja ucznidow bylaby niemozliwa. Sg to: Orientacja
Przestrzenna, Dzial Rehabilitacji Wzroku, Hipoterapia, Dogoterapia. Dzigki tym
zajeciom uczniowie nabywaja umiejetnosci samodzielnego 1 bezpiecznego poruszania sie,
najpierw po terenie szkoty, Osrodka, a potem dalszego otoczenia. Osoby stabowidzace ucza
si¢ wykorzystywania posiadanych mozliwosci wzrokowych, co przeklada si¢ na lepsze
funkcjonowanie na lekcjach 1 w zyciu codziennym. Udziat w zajeciach hipoterapii poprawia
rownowage, koordynacje, orientacje W przestrzeni, poczucie rytmu. Kontakt ze zwierzeciem
(koniem, psem) zwigksza pewno$¢ siebie 1 zmniejsza zaburzenia emocjonalne. Osoby
pracujace w wyzej wymienionych dziatach wspdtpracuja z uczelniami wyzszymi, dzielac si¢
swoja wiedzg ze studentami, ktorzy odbywaja praktyki, badz piszg prace dotyczace ich
specjalnos$ci. Stale si¢ tez doksztatcaja, biorgc udziat w warsztatach i konferencjach, aby jak
najefektywniej pracowa¢ z uczniami. Nauczyciele orientacji przestrzennej wspolpracowali
ponadto ze szkotami i przedszkolami ogo6lnodostgpnymi, pokazujac uczniom sposob

poruszania si¢ 0s6b niewidomych ( z laskg 1 z przewodnikiem).

Zespoty Wczesnego Wspomagania Rozwoju Dziecka Niewidomego dzialaja
w naszych placowkach zar6wno w Laskach, Sobieszewie, jak i Rabce. Terapeuci udzielajg
pomocy podczas tygodniowych turnuséw, konsultacji indywidualnych i wizyt w domu.
Dzieci 1 rodzice uzyskuja kompleksowa pomoc, dzicki prowadzonym indywidualnym
zajeciom: z tyflopedagogiem, rehabilitantem ruchu, nauczycielem orientacji przestrzennej,
logopeda, rehabilitantem widzenia, na basenie oraz z hipoterapii .

W czasie trwania turnusu przeprowadzana jest diagnoza funkcjonowania dziecka,
wywiad z rodzicami, analiza dokumentacji medycznej, obserwacja dziecka w czasie zajgc.
Na tej podstawie opracowywany jest plan terapeutyczny. Na zakonczenie turnusu rodzice
otrzymujg zalecenia do pracy z dzieckiem w domu, a takze wskazowki, jak prowadzi¢ nauke
czynnos$ci samoobstugowych i éwiczen usprawniajacych.

W budynku Wczesnej Interwencji w Laskach w roku 2015 wyremontowano



1 wyposazono W nowe meble jedng sale terapeutyczng. Zakupiono takze nowe pomoce
dydaktyczne.

Dzigki pomocy Wojewoddzkiego Funduszu Ochrony Srodowiska w Gdansku, na terenie
Wczesnej Interwencji w Sobieszewie w 2015 roku zbudowano odpowiednie sciezki na placu

zabaw.

Przedszkole w Laskach

Praca w przedszkolu odbywata si¢ w trzech grupach: Zuchow, Misiéow i Biedronek.
Przebiegata zgodnie ze sporzadzonymi Indywidualnymi Programami Edukacyjno —
Terapeutycznymi. Realizowane s3 tu zajecia zgodne z Podstawg programowg wychowania
przedszkolnego zatwierdzona przez MEN.

Kazdy dzienh byl ponadto wzbogacony o zajecia rewalidacyjne prowadzone
indywidualnie: orientacja przestrzenna, terapia widzenia, zajecia logopedyczne, rehabilitacja
ruchowa, hipoterapia, zajecia z psychologiem oraz zaje¢cia grupowe: rytmika, basen.

Dzieci uczestniczyly w roznego rodzaju uroczystosciach, ktore odbywaty sie
w przedszkolu, jak rowniez w Os$rodku: pasowanie na przedszkolaka, Dzien Edukacji
Narodowej, Swicto Domu — $w. Mikolaja, spotkanie optatkowe z Ks. Kardynalem
Kazimierzem Nyczem w Domu Dziewczat, uroczystos¢ optatkowa z rodzicami
w Przedszkolu, spotkanie $wigteczne z udziatem mlodziezy z Liceum Krolowej Jadwigi
z Warszawy.

Odbyty si¢ dwa przedstawienia muzyczne ,,Dzwickowanie na dywanie” i ,,Muzyczna

podroz do Afryki” w wykonaniu aktorow Teatru Malego Widza.

Przedszkole w Sobieszewie

Rozpoczgcie roku szkolnego 2015/2016 byto polaczone z uroczystym wmurowaniem
przywiezionego z San Giovanni Rotondo kamienia wegielnego pod nowy budynek
przedszkola. Gléwnym sponsorem tej budowy byto Polskie Towarzystwo Reasekuracji.

Do Przedszkola uczeszczato szescioro dzieci, ktore oprdcz realizacji obowigzkowych
zaje¢ wynikajacych z Podstawy programowej wychowania przedszkolnego uczestniczyly
w zajeciach: religii, rytmiki, muzykoterapii, gimnastyki korekcyjnej, terapii widzenia

i orientacji przestrzennej oraz logopedii.



Szkola Podstawowa i Gimnazjum w Laskach

W obu szkotach zauwazalny jest staly wzrost liczby dzieci stabowidzacych
(korzystajacych na lekcjach z druku powigkszonego). W chwili obecnej na 14 klas tylko
w trzech z nich wszyscy uczniowie pracujg w brajlu. W pozostatych klasach obecne sg obie
techniki pracy (dotykowa i wzrokowa), sa takie oddziaty, gdzie jest zdecydowana przewaga
uczniow korzystajacych z czarnego druku.

Z poczatkiem wrze$nia 2015 r. nauke¢ w obu szkolach rozpoczeli uczniowie, ktorzy
wczesniej uczyli si¢ w szkotach masowych, badz w innych os$rodkach dla dzieci
stabowidzacych. W wiekszosci przypadkoéw sg to dzieci z wieloma zaburzeniami, ktore
wczesniej ,,unikaty” szkoty, badz maja zte doswiadczenia z nig zwigzane. Uczniowie ci nie
osiggneli wielu umiejetnosci czy wiedzy niezbednej na danym etapie edukacyjnym. Podjeto
rozne dzialania, aby umozliwi¢ im wyroéwnania wszelkich brakéw w wiadomosciach czy
umiejetnosciach. Byly to zajecia wyrownawcze w szkole, spotkania w zespotach nauczycieli
1 wychowawcow internatow, z rodzicami, a takze pomoc z zewnetrznych Fundacji czy
Stowarzyszen (Synapis, Pepek).

W szkole po wielu latach nieistnienia udato si¢ wybra¢ Samorzad Szkolny, ktory si¢
ukonstytuowat i przedstawit dyrektorowi szkoty plan pracy na obecny rok szkolny.

Dzigki dotacji na zakup badz wydruk podrgcznikéw 1 materialow edukacyjnych
1 ¢wiczeniowych, udalo si¢ wzbogaci¢ baze ksigzek 1 innych materialow w druku
powigkszonym. Dzigki dzierzawie kolorowej kserokopiarki (z funkcja powigkszania tekstu)
na biezaco przygotowywane s3 materialty dostosowane do mozliwosci wzrokowych

wychowankéw. Co najwazniejsze, wydruki nie obcigzaja budzetu TOnO.

Szkola Podstawowa Specjalna w Laskach

W Szkole Podstawowej Specjalnej w | semestrze roku szkolhego 2015/2016 w pigciu
zespotach klasowych uczylo si¢ dwadziescioro dwoje uczniow, w tym pigcioro w Dziale
Gluchoniewidomych. W szkole jest zatrudnionych o$miu nauczycieli i psycholog szkolny
pracujacy w wymiarze 11 godzin. Praca odbywala si¢ w systemie lekcyjnym. Program
dydaktyczny realizowano z calymi zespotami klasowymi, a dodatkowo zaplanowane zajecia
rewalidacyjne pozwolily na bardziej zindywidualizowane formy pracy. W dalszym ciagu
zachowane byty stale elementy dnia tj. Poranny Krag i Program Aktywnos$ci Knilla.

Poszczegdlne lekcje przebiegaty w oparciu o metode Osrodkéw Pracy.



Podczas wakacji w pomieszczeniach przeznaczonych na szkote odbywat si¢ remont
generalny. W ostatnim tygodniu sierpnia nauczyciele wykonywali niezbgdne prace

porzadkowe.

Gimnazjum Specjalne

W Gimnazjum Specjalnym w czterech zespotach klasowych uczy si¢ szesnascioro
ucznidw. W dwoéch zespolach klasowych realizowana jest podstawa programowa dla uczniow
z niepelnosprawnoscia intelektualng w stopniu lekkim, w dwoch podstawa programowa dla
uczniow z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym 1 znacznym. Wszyscy

zatrudnieni nauczyciele uzupehiaja etaty w szkole zawodowej i przysposabiajacej do pracy.

Szkola Przysposabiajaca do Pracy
W szkole przysposabiajacej do pracy uczy si¢ siedmioro ucznidow w dwoch zespotach
klasowych. Jeden zesp6t stanowig uczniowie ghuchoniewidomi. W szkole zawodowe;j

1 przysposabiajacej do pracy jest zatrudnionych dwanascioro nauczycieli.

Zasadnicza Szkola Zawodowa Specjalna

W szkole zawodowej w czterech zespotach klasowych uczy si¢ trzynascioro uczniow.
Od pazdziernika we wszystkich szkotach specjalnych $§w. Maksymiliana wuczy si¢ 56
uczniow.

Dzigki staraniom wielu oséb i funduszom od firmy Sony udalo si¢ w naszej szkole
wyposazy¢ salg rehabilitacyjng w nowoczesny i funkcjonalny sprzet. Dzigki temu mogg si¢
tam odbywac¢ zajecia z SI. Wigkszo$¢ uczniow tej szkoty wymaga intensywnych zajeé
z fizjoterapii i Sl. Rowniez do sali logopedycznej zostaly zakupione nowe pomoce
pozwalajace na efektywna prace z uczniami niemoéwigcymi.

14 wrzesnia 2015 r. odbyla si¢ sesja Rady Pedagogicznej Szkot Specjalnych $w.
Maksymiliana. Zostal omowiony i zatwierdzony plan dydaktyczno-wychowawczy szkoty,
szkolny program profilaktyki, plan nadzoru pedagogicznego oraz kalendarium pracy szkoty
na pierwszy semestr nauki. Dokonano rowniez niezbednych zmian w statutach szkét zgodnie
z obowigzujacym prawem oswiatowym.

Priorytety pracy szkotly to w szczegolnosci:

a) Ustalanie planu zaj¢¢ rewalidacyjnych dla kazdego ucznia zgodnie z orzeczeniem o

potrzebie ksztalcenia specjalnego.



b) Dostosowanie metod i form pracy pedagogicznej (wychowawczej, rewalidacyjnej,
edukacyjnej) do indywidualnych potrzeb wychowanka wynikajacych z jego mozliwos$ci
rozwojowych.

c) Stafa i $cista wspdlpraca nauczycieli i wychowawcow oraz wszystkich specjalistow
pracujacych w szkole.

d) Wspolpraca z rodzicami uczniow polegajaca na zaufaniu | wzajemnym szacunku.

e) Udzielanie rodzicom fachowej pomocy i psychologicznego wsparcia.

f) Stwarzanie uczniom warunkéw do wszechstronnego rozwoju.

g) Pomoc w rozwoju wszelkiego rodzaju uzdolnien manualnych i intelektualnych
(muzycznych, plastycznych, informatycznych, sportowych, jezykowych).

h) Przygotowanie wychowankow do zycia w spoleczenstwie.

i) State czuwanie nad bezpiecznym i zdrowym funkcjonowaniem ucznia w srodowisku
szkolnym.

J) Zapewnienie uczniom petnej i profesjonalnej opieki medycznej, psychologicznej,
pedagogicznej, rehabilitacyjnej, terapeutyczne;.

k) Apostolstwo wiary.

Technikum, Liceum, Zasadnicza Szkola Zawodowa i Szkola Policealna

Liczba uczniéw szkot ponadgimnazjalnych w Laskach na dzien 31 grudnia 2015 r. to 57.

Trzydziestu jeden uczniow postuguje sie technikg brajlowska (54,4%).

1. Liceum Ogo6Inoksztalcace — 22 ucznidow,

2. Technikum Masazu — 4 uczniow,

3. Technikum dla Niewidomych — 5 uczniow,

4, Zasadnicza Szkota Zawodowa — 10 uczniow (4 — dziewiarstwo, 5 — $lusarstwo, 1 —
wiklina)

5. Szkofa Policealna — 16 — ucznidéw (8 — tyfloinformatyk, 5 — masazysta, 3 —

administracja)

W ksztatceniu licealnym kladzie si¢ szczegdlny nacisk na rozwijanie umiejetnosci
jezykowych. Stad, obok rozszerzen jezykowych wynikajacych z programu nauczania,
powigkszono liczbe godzin np. jezyka angielskiego juz w I klasie. Rozwija si¢ rowniez
umiejetnosci poshugiwania si¢ narzedziami IT.

W ksztatceniu zawodowym dazy si¢, by wszyscy zdobywali kwalifikacje w zawodzie i

docelowo uzyskiwali petne kwalifikacje. O ile w technikach czy szkole policealnej udaje si¢



to w wigkszo$ci, o tle w ZSZ nie wszyscy uczniowie przystepuja do egzamindw
zawodowych. W duzej czg$ci problemy te sa konsekwencja niewystarczajacych sprawnosci
intelektualnych.

Stosuje si¢ daleko idaca indywidualizacje metod pracy szkolnej. Uczniowie wspierani
sg dodatkowymi zajeciami, ale wykazuje si¢ tez duza otwarto$¢ na zdolnosci.

Dyrekcja 1 zespdt nauczycieli z troska patrzy w przysziosé, szczegoélnie ksztalcenia
zawodowego w Laskach, poszukujac rozwigzan, ktore — z jednej strony przysporza wiece]
uczacych si¢ w naszych szkolach, z drugiej ulatwig kontynuowanie edukacji na poziomie

wyzszym, jak 1 start w zZycie zawodowe.

Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy dla Dzieci Niewidomych

i Stabowidzacych im. §w. Tereski w Rabce

Celem dziatalnosci Osrodka jest edukacja, wychowanie i rewalidacja wychowankéw
z dysfunkcja wzroku ze sprz¢zong niepelnosprawnoscia.

Wraz z rozpoczgciem nowego roku szkolnego we wrzesniu 2015 roku do Osrodka
przyjeto 6 nowych dzieci do kl. I i II Szkoly Podstawowej. W roku szkolnym 2015/16 w
Osrodku uczy si¢ 36 uczniéow z niepelnosprawnoscia sprzezong w trzech Szkotach: Szkole
Podstawowej Specjalnej, Gimnazjum i Szkole Przysposabiajacej do Pracy, ktora zaczela
funkcjonowa¢ we wrzesniu 2015 roku, uczy si¢ w niej 4 uczniow.

Wychowankowie Specjalnego Os$rodka w Rabce to  uczniowie niewidomi
1 slabowidzacy z niepetlnosprawnoscia sprz¢zong z uposledzeniem w stopniu lekkim,
umiarkowanym i znacznym, ze  specjalnymi potrzebami  edukacyjnymi
i rehabilitacyjnymi. Wszyscy  potrzebujg  stalej  pomocy  specjalistycznej
i tyflopedagogicznej podczas codziennego funkcjonowania.

Praca wychowawczo- dydaktyczna w Specjalnym  Osrodku  Szkolno-
Wychowawczym w Rabce przebiegala harmonijnie z uwzglednieniem specjalnych potrzeb
edukacyjnych i rewalidacyjnych dzieci i miodziezy z niepetnosprawnoscig sprzezong z
akcentem na indywidualizacje programow edukacyjno - terapeutycznego dostosowanego do
zréznicowanych mozliwosci intelektualnych i psychofizycznych kazdego wychowanka.
Podejmowano dzialania umozliwiajagce wszechstronny rozwdj zainteresowan, zdolnosci
1 talentow kazdego ucznia oraz przygotowanie do samodzielnego funkcjonowania w Zyciu na
miar¢ indywidualnych mozliwosci. Wszyscy wychowankowie mieli mozliwos¢

uczestniczenia w dodatkowych zajgciach rehabilitacyjnych i usprawniajacych: z orientacji



przestrzennej, rehabilitacji wzroku, rehabilitacji ruchowej, masazu, zaje¢ na basenie,
hipoterapii oraz muzykoterapii i logopedii .

W Osrodku dbano o bezpieczenstwo wszystkich wychowankow, ktorzy byli objeci
stalg opieke lekarskg i pielggniarska. Podejmowano tez stalg wspolprace z rodzicami
wychowankéw  poprzez telefoniczny lub osobisty kontakt w czasie odwiedzin
i rozjazdow uczniow do domu - omawiano wazne kwestie wychowawczo - dydaktyczne,

rewalidacyjne izdrowotne.

Szkola Muzyczna i Ognisko Muzyczne

W | semestrze roku szkolnego 2015/2016 do Szkoty Muzycznej uczgszczato

czternascioro uczniow. Dwoch z nich planuje przystgpienie do egzaminu koncowego.
W zajeciach muzycznych - rewalidacyjnych uczestniczylo 85 dzieci. Program Studium
Organistowskiego (Filia Instytutu Szkolenia Organistow) realizuja cztery osoby. Tak jak w
poprzednich latach stuchacze Studium raz w tygodniu dojezdzaja do Instytutu na wyklady
zbiorowe. Zajecia praktyczne realizowane sg z nauczycielami Szkolty Muzycznej (organy, gra
liturgiczna). Egzaminy i kolokwia zdawane sg w ISO.

W grudniu 2015 r. Szkota Muzyczna wydata nowg ptyte pt. ,,Wigilia w Laskach”.
Szczegdlne podzickowania nalezg si¢ paniom: M. Drabik-Dziedziczak i M. Adamczyk.
Wydanie ptyty bylo mozliwe rowniez dzigki s. Leonie z Dziatu Daréw, ktora zajeta sie strong
finansow3 1 zorganizowata fundusze na jej wydanie.

Dzialalnos$¢ artystyczno-dydaktyczna szkoty to dluga lista przedsiewzig¢, w ktorych
brali udzial uczniowie wraz z nauczycielami. Byto to uswietnianie uroczystosci osrodkowych,
wyjazdy na zaproszenia zaprzyjaznionych ze szkotg instytucji, np. wyjazd chéru Lesne Ptaki

do Rabki — razem z gimnazjalistami Ernst-Moritz-Arndt Gymnasium z Herzbergu.

Dzial Dzieci Gluchoniewidomych

Praca w tym dziale byta realizowana z o§mioma gluchoniewidomymi uczniami.

»  Trzech chlopcow, w wicku 19-21 lat, realizuje program szkolny klasy Il w oparciu o
podstawe programowa ksztalcenia ogdlnego dla szkot specjalnych przysposabiajacych
do pracy dla ucznidéw z upo$ledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym lub
znacznym. Z tej grupy dwoch uczniow korzysta na stale z internatu, jeden nocuje 2

razy w tygodniu.



= Trzech chlopcow, w wieku 11-14 lat, realizuje programy indywidualne w oparciu o
podstawe klasy IV dla uczniow z upos$ledzeniem umystowym w stopniu
umiarkowanym i znacznym. Wszyscy korzystaja z internatu.

= Jeden chlopiec 13 letni realizuje program indywidualny w oparciu o podstawe klasy V
dla uczniéw z uposledzeniem umystowym w stopniu umiarkowanym i znacznym.

= Osmy chlopiec objety jest nauczaniem indywidualnym w wymiarze 8 godzin
tygodniowo. Realizuje program klasy VI dla uczniow z uposledzeniem umystowym w
stopniu umiarkowanym i znacznym.

Dodatkowo prowadzone byty zaje¢cia z usprawniania wzroku, stuchu i polisensoryczne z
ghichoniewidomym chlopcem lat 3 w wymiarze 2 godzin tygodniowo w ramach realizacji
umowy z NFZ. Przyjeto tez na konsultacje w ramach Poradni pigcioro dzieci. Troje z nich
przyjezdzalo kilka razy.

Grono nauczycieli, wychowawcow 1 rehabilitantow dokonalo szczegdlowej analizy
zrealizowanych dzialan w 1 semestrze roku szkolnego 2015/2016 — sukcesy, problemy i

wnioski zawarte sg w sprawozdaniach wychowawcow klas 1 dostepne sg placowce.

Internat Dziewczat

Na dzialalno$¢ Internatu Dziewczat w roku 2015 skladaja si¢ dwa semestry (Il semestr
roku szkolnego 2014/15 i | semestr 2015/16).

W placéwce przebywalo 75 dziewczat, w tym 8 dojezdzajacych. Dziewczeta
mieszkaty w 8 grupach internatowych.

W pazdzierniku 2015 r. cztery dziewczynki z Internatu $§w. Maksymiliana wraz z
dwiema wychowawczyniami przeszly do Internatu Dziewczat, gdzie majg lepsze warunki
mieszkaniowe.

Szczegblng troskg zespolu wychowawczego bylo zapewnienie wychowankom
wszechstronnego rozwoju osobowosci 1 jak najwiekszej samodzielnosci poprzez codzienng
prace wychowawcza, edukacyjna, opiekuncza, rehabilitacyjng i rewalidacyjng.

Wazne, aby ta wspotpraca pomigdzy wychowawcami, rehabilitantami,
a wychowankami, przebiegala w dobrej, rodzinnej atmosferze, stwarzajac warunki do
naturalnego rozwoju w poczuciu bezpieczefnstwa i pokoju. Dziewczeta maja rowniez bardzo
dobre warunki mieszkaniowe, co sprzyja budowaniu wigzi i doskonaleniu czynnosci
samoobstugowych.

Na biezaco przebiegata wspotpraca ze szkolami. Byly to zard6wno konsultacje



indywidualne, jak i spotkania z rodzicami na linii: Internat — Szkota.

Realizowane byty zalozenia dydaktyczno — wychowawcze w nastgpujacych aspektach:
religijnym, spoleczno — moralnym, kulturowo — estetycznym, patriotycznym, umystowym,
fizycznym i zdrowotnym.

Podczas wakacji w budynku internatu mieszkali rodzice z dzie¢mi uczestniczacymi
w turnusie usprawniajgco-rekreacyjnym oraz niewidome panie, przebywajagce na
zorganizowanych wczasach w Laskach.

Budynek ten czesto stuzy niewidomym absolwentom, gosciom, rekolektantom swoim
zapleczem gospodarczo — zywieniowym, a czasem i noclegami.

W czasie wakacji 2015 r. zostaly przeprowadzono remonty w grupach internatowych:
cyklinowanie podiég, malowanie pomieszczen, reperacja podldég w  ciggach
komunikacyjnych.

Podiaczono nowa lini¢ telefoniczng, usprawniajaca dziatanie Internetu na terenie

placowki.

Internat Chlopcow

W roku 2015 chlopcy mieszkali w szesciu grupach, podzielonych wedlug klas
szkolnych, cho¢ z matymi wyjatkami. Ogdlna liczba wychowankow ulegata zmianom, ale na
koniec roku liczyta 74 w tym 11 chlopcéw codziennie dojezdzajacych, cho¢ w internacie
zostajacych nawet do godz.18.00

Praca wychowawcza i1 opiekuncza oparta byla o Plan Pracy Wychowawczo-

Dydaktycznej na biezacy rok, zatwierdzony przez Rad¢ Pedagogiczng Internatu.
Wymiar godzin 1 grafiki pracy ustalane byly wspolnie w zaleznosci od potrzeb 1 specyfiki
danej grupy. Oprécz godzin $cisle pedagogicznych cale grono pedagogiczne bylo
zaangazowane w zycie internatu: w przygotowania do réznego rodzaju §wiat, spotkan, zabaw
jak rowniez wielokrotnie wyjezdzali z wychowankami do lekarzy, urzedow, na wycieczki
szkolne, internatowe, rajdy, obozy sportowe itp.

Wychowawcy dbali przede wszystkim o atmosfere w grupie, ktora sprzyjata temu, aby
wychowankowie poznawali si¢, budowali prawidlowe relacje i wigzi, podejmowali rdézno-
rodne role, wspoipracowali ze soba, ustalali wspdlne wartosci i normy. Cala kadra
wspomagata rozwdj osobowy wychowankow we wszystkich wymiarach:  intelektualnym,

psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym i duchowym.
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Chlopcy otrzymywali pomoc w rozpoznawaniu wartosci chrze$cijanskich
I moralnych, w dokonywaniu wyborow i hierarchizacji tych wartosci. Wychowawcy podczas
wieczornych zbiorek i indywidualnych rozméw pomagali w poszukiwaniu odpowiedzi o sens
zycia 1 kalectwa, o przyszto$¢, wskazujac na rzetelng prace i uczciwosé, jako wartosci
prowadzace do realizacji przyjetych celow. Wobec pojawiajacych si¢ problemoéw chlopcy
przyjmowali postawe¢ dialogu, wspolnego szukania rozwigzania. Cata kadra starafa si¢ $cisle
wspotpracowaé ze szkotami, do ktorych uczeszcezali nasi wychowankowie, ustalajac wspolng

lini¢ dziatania, zasady 1 wymagania.

Internat Szkoly Specjalnej w Laskach — w Domu sw. Maksymiliana

W grudniu 2015 r. w internacie mieszkato 19 chlopcow + 3 dojezdzajacych. Wszyscy
wychowankowie objeci sa zajeciami rewalidacyjnymi, ktore zostaty ustalone w
Indywidualnym Programie Terapeutycznym przygotowanym dla kazdego ucznia.

Nowym wyzwaniem dla wychowawcow bylo rozpoczecie nauki przez ucznidw
zagranicznych: Andrieja z Ukrainy i Honga z Wietnamu — dochodzi r6znica kulturowa.

W ramach wychowania religijnego wychowankowie uczestniczyli w Ogolnopolskiej
Pielgrzymce Niewidomych w Lowiczu, w zyciu religijnym Osrodka np. udzial w Mszach
okoliczno$ciowych, rekolekcjach, nabozenstwach.

Kontakty z rodzicami odbywaty si¢ przy kazdej okazji w czasie wyjazdéw
i przyjazdéw z wolnych dni oraz podczas rozméow telefonicznych.

W okresie sprawozdawczym wyremontowano lazienke i zbudowano suszarnig

W internacie, co rozwigzato problem z suszeniem ubran wychowankow.

Krotka charakterystyka pracy poszczegdlnych placowek Osrodkow  Szkolno-
Wychowawczych w Laskach i Rabce nie oddaje w pelni calego wachlarza dziatan
podejmowanych przez zespoly nauczycieli i wychowawcow. Uczniowie uczestniczyli
w licznych uroczystosciach panstwowych, koscielnych i osrodkowych, wyjezdzali do kina,
teatru, filharmonii, muzedw, na rajdy rowerowe, na krajowe 1 zagraniczne imprezy sportowe.
Kazda placowka ma zaprzyjaznione szkoly, organizacje lub osoby prywatne, z ktorymi
utrzymuje kontakty. Stuza one m.in. przygotowaniu naszych wychowankéw do zycia
w spoleczenstwie, nawigzywaniu kontaktow spotecznych. Wychowankowie uczestniczyli
w obchodach $wiat patronalnych swoich doméw, wydarzeniach religijnych o zasiggu

ogblnopolskim: Orszak Trzech Kroli, Spotkanie Miodych w Lednicy. Do Lasek byli
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zapraszani ludzie znani mlodziezy ze srodkow masowego przekazu, m.in. Stéphane Antiga
(trener naszej reprezentacji w pifce siatkowej), Jakub Przygonski (znany motocyklista
rajdowy), Grzegorz Kasdepke (autor wielu znanych ksigzek dla dzieci). Zawsze podkreslana
byta dobra wspotpraca z lokalnymi wtadzami, zar6wno Rabki, jak i Izabelina. Przedstawiciele
tych wladz czesto uczestniczyli w naszych uroczystosciach: Swiecie Osrodka, spotkaniu
oplatkowym z ks. kard. Nyczem, obchodach Jubileuszu 20-lecia Szkoty dla Dzieci
Niewidomych w Rabce. Nasi reprezentanci rowniez uczestniczyli w imprezach
organizowanych przez wtadze lokalne: Spartakiada Integracyjna Dzieci 1 Mlodziezy w Rabce,
obchody 20-lecia istnienia gminy Izabelin.

Sprawozdania wykazuja, ze kadra pedagogiczna naszych Osrodkow stale podnosi
swoje kwalifikacje, podejmujac studia podyplomowe, uczestniczac w kursach, szkoleniach i
warsztatach. Sesje Pedagogiczne, ktore odbywaja si¢ pod koniec sierpnia roOwniez uzupetniajg
1 poszerzaja wiedze nauczycieli 1 wychowawcoéw, wychodzac swojg tematyka naprzeciw

trudnos$ciom, jakie napotykaja w codziennej pracy.

Dzial Leczniczo-Rehabilitacyjny

W roku 2015 kontynuowano zawarte z Narodowym Funduszem Zdrowia umowy
z zakresu Podstawowej Opieki Zdrowotnej, (lekarz rodzinny, pielggniarka srodowiskowa,
pielegniarka szkolna), oraz rehabilitacji leczniczej (rehabilitacj¢ osob z dysfunkcja narzadu
wzroku i rehabilitacj¢ dzieci z zaburzeniami wieku rozwojowego).

W wyniku ogloszonego przez Narodowy Fundusz Zdrowia konkursu na udzielanie
$wiadczen stomatologicznych uzyskano kontrakt na §wiadczenia dla dzieci i mlodziezy do lat
18. Z dniem 1 lipca wznowit zatem prace gabinet stomatologiczny. Swiadczenia udzielane sa
naszym uczniom oraz dzieciom i miodziezy spoza Osrodka Szkolno-Wychowawczego.

W przychodni zatrudnionych bylo szescioro lekarzy nastepujacych specjalnosci:
medycyna rodzinna, pediatria, alergologia, choroby wewnetrzne, kardiologia.

Wszyscy lekarze pracujacy w przychodni udzielili ogélem 8169 $wiadczen (wzrost w
porownaniu do roku 2014 0 9,9%), przyjmujac w ciagu roku 1658 pacjentow.

Przez caly rok opieke nad 178 wychowankami w wieku szkolnym, sprawowaty dwie
pielegniarki wykonujac dorazne interwencje, prowadzac obserwacje 1 bilanse zdrowia dzieci.

W Szpitaliku w okresie sprawozdawczym przebywato 214 chorych, w tym:

- 161 dzieci,
- 14 przewlekle chorych,
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- 35 dorostych pracownikow i mieszkancoéw i oso6b zwigzanych z Laskami,
- 15 siostr.
W okresie sprawozdawczym zmarly w Szpitaliku 4 osoby.

Podobnie jak w latach ubieglych, w roku 2015 korzystano ze wspolpracy
konsultujacych w r6znej formie specjalistow: okulisty, lekarza rehabilitacji, ginekologa,
psychiatry dzieciecego, neurologa, ortopedy.

Z dniem 30 wrze$nia 2015 r. zakonczyl prace wieloletni pracownik, tworca i pierwszy
kierownik Zaktadu Leczniczo-Rehabilitacyjnego, wspaniaty lekarz p. dr Antoni Swiecicki. W
grudniu ubieglego roku, zmart po cigzkiej chorobie. Na zawsze pozostanie w naszych sercach

1 naszej pamigci.

Dzial Tyflologiczny

Dziat Tyflologiczny stuzy pracownikom pedagogicznym Osrodka Szkolno-
Wychowawczego, studentom pedagogiki specjalnej 1 tyflopedagogiki, zwlaszcza
praktykantom i magistrantom piszagcym prace w oparciu o materialy lub o badania
prowadzone w Osrodku. Ze zbioréw i konsultacji korzystajg tez osoby pracujgce na rzecz
niewidomych, takze rodzice niewidomych dzieci.

Podstawowsg dziedzing =zainteresowan Dzialu jest nauczanie i rewalidacja
niewidomych dzieci i mtodziezy.

Trzon materialny stanowi biblioteka gromadzaca ksigzki, maszynopisy opracowan i
thumaczen niepublikowanych i wykonane u nas prace magisterskie. Posiada wartosciowy
zbioér  specjalistycznych  czasopism. Kazda ksigzka, jak 1 maszynopis zostaty
zinwentaryzowane, oprawione lub obtozone oraz skatalogowane komputerowo i tradycyjnie.

Muzeum pomocy technicznych i wytworow rak niewidomych stuzy specjalistom
szukajacym szczegdlowych informacji technicznych i metodycznych.

Od niedawna starannie rozbudowywang formg udostepniania informacji jest podstrona

TYFLOLOGIA na stronie www.laski.edu.pl

Za nowy nurt pracy Biblioteki uzna¢ nalezy wypozyczanie pracownikom lub innym
osobom zestawow eksponatow, ktore shuza do ilustrowania ich wystapien na spotkaniach w
r6znych srodowiskach, a nawet krajach.

Dziatania edukacyjne Dziatu odbywaja si¢ na wielu poziomach:
e Popularne wycieczki typu turystycznego — program uzgadnia si¢ z organizatorem -

osobg prowadzacag.
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e  Popularne wycieczki edukacyjne — dla klas szkolnych (od Kl. Il podstawowej) lub grup
duszpasterskich.

e Zajecia edukacyjne dla grup zawodowych (studentéw lub pracownikéw), ktorzy w
pracy zawodowej moga mie¢ styczno$¢ z niewidomymi, takich jak: pedagogowie,
pracownicy stuzba zdrowia, urzednicy.

e Zajecia edukacyjne dla kursow tyflopedagogicznych obejmuja pobyt kilkugodzinny
lub catodzienny z programem postulowanym przez edukatora kursu lub proponowanym
przez Dziat 1 zbudowanym z hospitacji, filmow, spotkan z rewalidantami, pokazow
pracowni i pomocy edukacyjnych.

e  Organizacja praktyk hospitacyjnych dla studentow tyflopedagogiki dostosowanych do

potrzeb studentéw, posrednictwo migdzy uczelniami a placowkami OSW.

e  Kurs dla pracownikow rozpoczynajacych pracge w OSW poprowadzony zostal metoda
wyktadow lub pogadanek doswiadczonych pracownikow. Uczestniczg w nim wychowawcy
internatowi i postulantki.

Dzial Tyflologii udzielit 28 konsultacji, przyjat 7 grup (84 osoby) stluchaczy Kursow
tyflopedagogiki, 11 grup studenckich (277 oséb), 83 grupy popularne (1792 osoby), obstuzyt
17 praktykantow 1 16 magistrantow. Otrzymano 11 prac dyplomowych. W poréwnaniu do
poprzednich lat wyraznie wzrosta liczba konsultacji. Sg one prowadzone z bardzo wieloma
osobami prywatnymi np. magistrantami, jak i rOwniez z przedstawicielami réznych instytucji

chcacych wyj$¢ w réznoraki sposob naprzeciw niewidomym.

Dzial Brajla

W ciaggu roku sprawozdawczego opracowano i przeprowadzono korekte 78 tomow, 40
tytutdéw. Zmniejszona liczba wydanych toméw spowodowana jest okresowymi brakami
personelu, zmiang formatu ksigzek na wigkszy (zamiast 28 znakow w wierszu - 34), a takze
niemozliwos$cig ustalenia daty poszczego6lnych plikoéw w komputerze.

Od kilku lat juz prawie nie przepisuje si¢ ksigzek przy pomocy klawiatury. Przetwarza
si¢ tekst zeskanowany albo - dzigki uprzejmosci wydawcow - opracowywany jest tekst
przystany w wersji elektronicznej. Jest to ogromne utatwienie, co nie znaczy, ze nie wymaga
pracy. Czes$¢ poczatkowa tej pracy, wymagajaca znajomosci komputera i wzroku, z wielka
cierpliwos$cia wykonuja pracownicy widzacy.

Jezeli wydawca nie ma praw majatkowych autora, nie moze wyda¢ wersji

elektronicznej. Wielu jednak wydawcow jest hojnych i zyczliwych do tego stopnia, ze
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darowuja jeszcze drukowany egzemplarz, zeby byt do korekty, bo oczywiscie nim powstanie
wersja brajlowska, trzeba przetworzony tekst skorygowaé. I to najczesciej trzykrotnie: dwa
razy w komputerze i raz po druku. Czasami zwracamy si¢ tez z prosba o zezwolenie do
autoréOw. Przewaznie zastrzegaja sobie - tak autorzy jak i wydawcy - jeden egzemplarz i tylko
dla Lasek.

Biblioteki Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Laskach

Biblioteka czarnodrukowa

W Bibliotece Czarnodrukowej zatrudniona jest jedna osoba (caly etat).

W roku 2015 przybylo 397 wolumindéw, z czego zakupy stanowi 50 woluminoéw, a
dary to 347 woluminéw. Ogoétem stan ksiggozbioru wynosi 31 159 woluminéw o wartosci
384 517,07 zt.

W 2015 roku zarejestrowano 1 509 odwiedzin czytelnikow, ktorzy wypozyczyli 2 418

wolumindéw.

Biblioteka brajlowska
W Bibliotece Brajlowskiej zatrudnione sg dwie osoby w wymiarze 6/8 1 3/4 etatu.
Ksiggozbiodr Biblioteki liczy 5779 tytutow, tj. 15 415 toméw. Z Biblioteki skorzystato
w 2015 roku 98 uczniéw 1 18 0so6b dorostych. Zarejestrowano 518 odwiedzin, wypozyczono
342 tomy.
Z Dzialu Wydawniczego w Laskach otrzymano 41 tytutow, tj. 69 tomow.
7 Wydawnictwa PHU Impuls otrzymano 7 tytutow, tj. 21 tomow.
Przeprowadzono jedng lekcj¢ biblioteczng dla uczniow klasy pierwszej Osrodka

Szkolno-Wychowawczego w Laskach.

Biblioteka kasetowa i podrecznikow brajlowskich

Biblioteka Kasetowa posiada w swoim zbiorze ksigzki nagrane na kasetach
magnetofonowych, audiobooki w formatach CD, Mp3, Daisy, ptyty muzyczne, reportaze
oraz filmy DVD.

W roku 2015 zaprowadzono Ksiege Inwentarzowa i katalogi: audiobookow (350) i
filmoéw DVD (30.)
Statystyka odwiedzin i wypozyczen Biblioteki Kasetowe;:

- czytelnicy - 25
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- odwiedziny - 82
- wypozyczenia - 58
Statystyka odwiedzin i wypozyczen podrgcznikow brajlowskich:
- uczniowie - 58
- nauczyciele - 6
- wysytkowe, poza OSW - 4
We wrzesniu 2015 roku nastgpila zmiana na stanowisku kierownika Biblioteki.
Nowym kierownikiem zostala s. Damiana Ewa Laske. Siostra przejeta rowniez obowigzki
wypozyczajacego kasety, plyty i podregczniki brajlowskie. Poprzedni kierownik p. Bogdan
Wiodarczyk przeszedt na emeryturg. Obecnie wspomaga Biblioteke jako wolontariusz.
W tym czasie ( od wrze$nia) podjete zostaly nastepujace prace:
- redakcja nowego Regulaminu Biblioteki,
- wykonanie spisu podrecznikoéw brajlowskich,
- rozpoczeto ewidencje zbiorow w Ksigdze Inwentarzowe;,
- powstat katalog audiobookéw (350) i filméw DVD (30),
- na stronie internetowej TOnO zainicjowano zaktadke "Biblioteka",
- wznowiono zakup nowosci.
W planach Biblioteki jest miedzy innymi organizowanie spotkan z autorami ksigzek i

innymi ciekawymi ludzmi.

Dzial do Spraw Absolwentow
1. Przygotowanie wychowankow do opuszczenia Lasek.

W roku sprawozdawczym nauke w Osrodku Szkolno — Wychowawczym dla Dzieci
Niewidomych w Laskach zakonczylo 38 wychowankoéw. Pracownicy Dzialu monitoruja ich
losy, wiedza, ktorzy z nich podjeli studia wyzsze, znalezli pracg¢ lub przebywaja w domach
rodzinnych. Odejécie wychowankéw z Lasek poprzedzone bylo szeregiem dzialan
przygotowujacych ich do opuszczenia O$rodka. Byla to pomoc grupowa i indywidualna.
Omawiane byly zadania stuzb dziatajacych na rzecz osdb niepelnosprawnych, prowadzone
¢wiczenia w pisaniu dokumentow aplikacyjnych (list motywacyjny, CV), pisanie i czytanie
ogloszen o pracg, ¢wiczenia z autoprezentacji, rozmowy kwalifikacyjnej itp.; W marcu

2015 r. dla uczniow klas trzecich szkoty specjalnej zawodowej oraz przysposabiajacej do

16



pracy zostala zorganizowana wizyta na Warsztatach Terapii Zajeciowe]j przy Spotdzielni

,Nowa Praca Niewidomych” na ul. 29 listopada 10 w Warszawie. Celem wyjazdu bylo

zachgcenie tej grupy uczniéw do uczestnictwa w WTZ po opuszczeniu Lasek.

2. Pilotowanie absolwentow.

- towarzyszenie wychowankom rozpoczynajacym nauk¢ poza Laskami, pomoc W

przygotowaniu i wysylaniu dokumentéw rowniez droga elektroniczna; prowadzenie zajeé

orientacji przestrzennej w nowym miejscu pobytu itp.;

- zajmowanie si¢ absolwentami z lat ubiegtych, pomoc w szukaniu pracy i innych zyciowych

sprawach (m. in. zalatwianie rent socjalnych, rent rodzinnych 1 zasitkow pielegnacyjnych,

alimentow itp.);

- zorganizowanie w dniach 26-28 czerwca 2015 r. Zjazdu Absolwentow, ktorzy ukonczyli

szkot¢ w Laskach przed i w 1957 roku;

- udziat w Ogo6lnopolskiej Pielgrzymce os6b niewidomych i niedowidzacych w Lowiczu,

- tradycyjnie doroczne spotkanie wychowankow w druga niedzielg pazdziernika z okazji Dnia

Absolwenta Lasek;

- propagowanie zdrowego stylu zycia wsrdd osob niewidomych - nordic walking, spotkania

szkoleniowe — m.in. udziat niewidomych absolwentow w Biegu Waskotorowym w Otwocku
- Jozefowie;

- tradycyjne wysylanie absolwentom Zyczen z okazji Swiagt Bozego Narodzenia (2111

zyczen) 1 otrzymywanie wielu telefonow, listow i kartek, staly kontakt z wieloma

wychowankami;

- prowadzenie komputerowej bazy absolwentéw — zawiera 2821 zyjacych absolwentow.

3. Pomoc socjalna i spoleczna

- wiele rodzin dawnych absolwentéw jest w duzej biedzie, dlatego z Funduszu

usamodzielniania absolwentow im. Andrzeja Czartoryskiego byla udzielana pomoc finansowa

i socjalna. Przyznano 60 zapomog, na tagczng kwote 9.000,0 zt; pozyczka dla jednej osoby na

kwotg 300 zt.

- wysylane byty paczki (maszyna brajlowska, wydawnictwa w brajlu, odziez, zywno$¢);

- odbylo si¢ 10 delegacji do doméw rodzinnych absolwentow, w celu pomocy w zatatwianiu

roznych spraw w o$rodkach pomocy spolecznej, m.in. skierowania do Zulowa, renty

rodzinne, odwiedziny w DPS-ach, osrodkach prowadzonych przez niewidomych itp. Ponadto

odwiedzano i pomagano absolwentom mieszkajacym na terenie Warszawy.

- udziat w przyznawaniu pomocy finansowej dla absolwentéw uczacych si¢ powyzej szkot

srednich: - stypendium z Funduszu Wieczystego Millenium im. ptk Bolestawa Orlinskiego
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otrzymala 1 osoba, a z Funduszu Hanny i Zdzistawa Broncel otrzymato 34 osoby (lacznie 35
osob).
4. Rehabilitacja podstawowa, spoleczna i zawodowa os0b dorostych i nowo
ociemnialych.

W roku sprawozdawczym dziatajac, jako Instytucja Szkoleniowa przeprowadzono:
- szkolenia zawodowe operatorow Wirtualnego Contact Center dla 20 os6b (przeprowadzone
w ramach zadan zlecanych z PFRON);
- szkolenie z zakresu obstugi komputera, telefonu oraz orientacji przestrzennej dla 1 osoby
(sfinansowane 1 przeprowadzone w ramach projektu ,,Aktywizacja o0s6b mlodych
pozostajacych bez pracy w powiecie piaseczynskim (I)” prowadzony przez Powiatowy Urzad
Pracy w Piasecznie.
- szkolenia tyfloinformatyczne dla uczniéw i absolwentow,
Agencja Zatrudnienia to kolejne zadanie Dziatu. W 2015 roku dzigki dziatalnos$ci Agencji
prace podjeto 13 o0séb z dysfunkcjg wzroku: 5 oséb jako masazysci, 1 jako przedstawiciel
handlowy, 4 osoby jako pracownicy contact center, 2 osoby jako analitycy zasobow
internetowych i 1 osoba jako menadzer. Odbylo si¢ 19 delegacji do potencjalnych
pracodawcow, na Targi Pracy oraz w celu prezentacji stanowiska pracy dla osob z dysfunkcja
wzroku.
5. Pomoc tyfloinformatyczna:
- zapoznawanie uczniow, absolwentoOw, osob nowo ociemniatych i ich rodzin ze sprzetem
elektronicznym i tyfloinformatycznym;
- pomoc w konfiguracji 1 w zakupie sprzetu, np. organizacja prezentacji réznych modeli
komputerow w sklepie komputerowym;
- organizowanie spotkan poswigconych szkoleniu 0s6b niewidomych z terenu catego kraju na
temat obstugi nawigacji GPS na urzadzeniach z ekranem dotykowym;
- indywidualne wsparcie w nauce obstugi komputera w miejscu zamieszkania (skorzystalo 6
0soOb).
6. Inne dzialania

Od stycznia 2015 roku do konca marca 2017 roku Dzial ds. Absolwentéw prowadzi
projekt pt. ,,Praca w chmurach” w ramach Zadan Zlecanych z Panstwowego Funduszu
Rehabilitacji Osob Niepelosprawnych. Celem projektu jest wejscie 0sob niepelnosprawnych
na rynek pracy poprzez wykorzystanie metody zatrudnienia wspomaganego. W pierwszym

roku trwania projektu warsztaty wiaczajace odbyly si¢ dla 80 osob, szkolenie zawodowe
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operator wirtualnego contact center przeszto 20 osob, a pracg znalazto 12 oséb. W kolejnym
roku beda kontynuowane dotychczasowe dzialania.
Prace Dziatu ds. Absolwentow mozna sledzi¢ na stronach:

www.dzialabsolwentow.laski.edu.pl oraz www.promocjaikariera.pl .

Dzial Darow

Bardzo serdecznie dzigkujemy  wszystkim naszych Kochanym Przyjaciolom 1
Darczyncom za ich wielkie serca, oddanie, ciekawe sugestie 1 podpowiedzi. Dzigki naszym
Ofiarodawcom, ich obecnosci 1 zaangazowaniu w budowanie Dziela Lasek, nasza stuzba
niewidomym jest mozliwa 1 bardziej skuteczna. Dzigkujemy!

W roku sprawozdawczym, podobnie jak w latach ubieglych aktywnos$¢ Dziatu
skupiona byla wokot dziatan fundraisingowych majgcych na celu pozyskiwanie srodkéw na
zatwierdzone w budzecie zapotrzebowania poszczegolnych placowek. W  Systemie
Rejestracji Daréw za rok 2015 odnotowano kwote w wysokosci prawie 10,5 min PLN.
Jest to kwota wyzsza w stosunku do roku 2014 o ponad 3 mln PLN. Szczegoétowe dane bedzie
zawiera¢ sprawozdanie finansowe.

W listopadzie 2015 roku Zarzad TOnO rozdzielit Dzial Daréw od Dziatu Promoc;ji,
dzigki czemu pracownicy Dziatu Daréw mogli zaja¢ si¢ w pierwszej linii sprawami, ktore
lezag w zakresie jego obowigzkow i kompetencji. Ponadto panie pracujagce w tym dziale bez
zadnych dodatkowych wynagrodzen podje¢ty na kilka miesiecy szereg zadan i obowigzkow
nalezacych do Dziatu Promocji podczas przedluzajacego si¢ zwolnienia pracownika Dzialu
Promocji.

W kampanii 1% za rok 2015 pozyskano kwote 1.537.656,73 PLN. W tym miejscu
pragniemy bardzo serdecznie podzickowac¢ wszystkim podatnikom, ktérzy zdecydowali si¢
przekaza¢ nam swoj 1%. Dzigkujemy tym, ktérzy ofiarowali swoj czas, ustugi, dobre
pomysty, aby kampania 1% mogla by¢ bardziej efektywna. Szczegdlnie dzigkujemy
wszystkim czlonkom oraz pracownikom Towarzystwa za przekazany 1% podatku. Za rok
2015 wprowadziliSmy do naszej bazy ponad 2 tys. nowych podatnikow.

W pracy Dzialu Daréw zwraca si¢ szczegdlng uwage na budowanie relacji z
darczyncami poprzez regularne wysytanie podziekowan, korespondencje, telefony, maile i
mniej regularny, ale bardzo ciekawy newsletter. Staramy si¢, aby na podejmowane przez nas

akcje i kampanie pozyskiwac¢ sponsoréw, a przez to odcigzy¢ budzet TOnO.
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Oproécz pozyskiwania srodkow na biezaca dzialalno$¢ pozyskiwane sg dary rzeczowe
zgodnie z zapotrzebowaniami placowek, jak rowniez Dzial wychodzi naprzeciw wszystkim
nieoczekiwanym awariom i stara si¢ sprosta¢ potrzebom, ktore w zaden sposob nie mogty by¢
przewidziane w budzecie.

W grudniu 2015 roku rozpoczeto kampani¢: Budujemy dom dla chlopcow. Na
dzien dzisiejszy zebrana kwota to 1.386.527,30 PLN. Zostaly wykonane pierwsze akcje
fundraisingowe. Budowa internatu to bardzo wielkie wyzwanie, ale ufamy, ze z Boza i ludzka

pomoca uda nam si¢ je zrealizowac¢ dla dobra naszych niewidomych.

Osrodek Rehabilitacyjno-Wypoczynkowy w Sobieszewie

Osrodek Rehabilitacyjno - Wypoczynkowy w Gdansku - Sobieszewie jest samodzielng
placowka TOnO. Wizja, ktora nadaje kierunek naszym dziataniom s3g zalozenia Matki
Czackiej: w wymiarze spotecznym umozliwienie osobom niewidomym osiggnigcie wyzszego
stopnia samodzielnosci oraz akceptacji swojej niepetnosprawnosci, poprzez udziat w
szkoleniach i warsztatach, natomiast w wymiarze duchowym poglebienie wiary i umocnienie
wiezi z Bogiem. Za realizacje tych zadan odpowiada zespo6t pracownikow 1 siostr.

W 2015 roku w Osrodku byto zatrudnionych 14 os6b na pelny etat i jedna osoba na
1/2 etatu na umowg o prace.

W  minionym 2015 r. rozwazano podjecic nowych zadan zwigzanych
z aktywizacja zawodowa o0so6b niewidomych. Odbyly si¢ liczne konsultacje dotyczace
perspektyw funkcjonowania ZAZ-u.

W ramach projektu "Zobaczy¢ s$wiat" odbyto si¢ szkolenie tyflologiczne dla
wszystkich pracownikow oraz dla wolontariuszy z Trdjmiasta, aby pomoc w rehabilitacji
0so6b niewidomych byla bardziej skuteczna. Projekt realizowany byl ze $rodkow Funduszu
Inicjatyw Obywatelskich podczas czterech kilkudniowych zjazdéw, w okresie od
20.06.2015r. do 14.11.2015r .

W dzialalnosci Osrodka Rehabilitacyjno- Wypoczynkowego mozna wyr6zni¢ dwa
rodzaje aktywnosci: jedna dotyczaca bezposrednich zaangazowan w rehabilitacje 1 wsparcie
os6b niewidomych oraz druga polegajaca na pozyskiwaniu $rodkéw umozliwiajacych
realizacje zadan statutowych.

Dzialalnos¢ statutowa

W roku 2015 zostalo zrealizowanych 8 turnuséw szkoleniowych ,,Naprawde¢ Mozna”

dla os6b niewidomych z opiekunami w 8-dniowych cyklach.
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W miesigcach od wrzesnia do grudnia zostal zrealizowany kolejny projekt
"Aktywno$¢ drogg do integracji", dzigki ktoremu osoby niewidome i stabowidzace z Gdanska
i okolic miaty mozliwo$¢ uczestnictwa w warsztatach komputerowych, usprawniajacych,
kulinarnych, Action Learning oraz z podstawowych prac domowych. Projekt byt realizowany
ze srodkow Urzedu Marszatkowskiego w Gdansku.

W okresie wiosennym i wakacyjnym przebywali tu wychowankowie z Osrodka
Szkolno - Wychowawczego w Laskach wraz z opiekunami, a podczas wakacji - osoby
niewidome ze swoimi rodzinami z r6znych stron Polski.

We wrze$niu na tygodniowym odpoczynku byta grupa niewidomych Pan
z opiekunami z Zulowa.

W pazdzierniku po raz kolejny odbywaty si¢ zawody warcabowe dla o0s6b
niewidomych 1 stabowidzacych z calej Polski.

Przez caly rok dzieci oraz rodzice z Wczesnej Interwencji 1 Przedszkola korzystaty
z wyzywienia podczas pobytu na zajeciach rehabilitacyjnych.

Dzialalno$¢ gospodarcza

W ramach wycieczek szkolnych przebywaly tu grupy dzieci i mlodziezy z r6znych
stron Polski. Na Kilkudniowe pobyty przyjmowane byly grupy SeniorOw i 0sob
niepetnosprawnych, a takze parafialne grupy pielgrzymkowe.

W maju 50-osobowa grupa wolontariuszy z Gorlic uczestniczyta w szkoleniu
w naszym Osrodku w Sobieszewie 1 w Gdansku.

W czerwcu przez okres 10 dni w Osrodku przebywata grupa miodziezy z Liceum
Ogolnoksztalcgcego w Marcinkowicach. W weekendy przyjeto 26 grup terapeutycznych
z Tréjmiasta. Ponadto przyjezdzaly rézne grupy na rekolekcje i dni skupienia.

Z pobytu w Osrodku korzystaty rowniez Siostry Franciszkanki podczas swojego
odpoczynku.

W roku 2015 r. z pobytu w Osrodku skorzystato facznie ok 3400 osob.

Zaklad Opiekunczo-Rehabilitacyjny dla Niewidomych Kobiet w Zulowie
Dom realizuje zadanie z zakresu pomocy spotecznej (prowadzenie DPS-u dla osob
niepetnosprawnych fizycznie) na zlecenie Powiatu Krasnostawskiego, na podstawie umowy
zawartej w dniu 9 grudnia 2013 roku pomigdzy Powiatem Krasnostawskim, a Towarzystwem
Opieki nad Ociemniatymi w Laskach, na okres od 1.01.2014 r. do 31.12.2105 r. Na realizacj¢

w/w zadania Dom otrzymuje dotacj¢ celows.
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W roku 2015 w Domu przebywalo 70 pensjonariuszek. Srednia wieku mieszkanek
wynosita 62 lata. Rozpigto$¢ wiekowa osob przebywajacych w placowcee ksztalttowata si¢ od
21 do 94 lat.

W roku 2015 do DPS-u przyjeto siedem nowych kobiet, dwie mieszkanki zmarty,
jedna na wilasng prosbe odeszta do domu rodzinnego.

W roku sprawozdawczym zakonczono realizacje Projektu Towarzystwa Opieki nad
Ociemniatymi w Laskach ,,Zyjmy Pigkniej i Bardziej Aktywnie w Naszym Domu
w Zulowie”, w ramach Szwajcarsko-Polskiego Programu Wspolpracy, w wyniku ktorego
oddany zostal budynek przystosowany do potrzeb niepelnosprawnych mieszkanek. Byly juz
tam prowadzone zajecia rehabilitacyjno-terapeutyczne.

Dom w Zulowie zapewnia mieszkancom catlodobowa opieke oraz zaspokojenie
niezbednych potrzeb bytowych, zdrowotnych, spotecznych i religijnych.

Istotnym elementem dziatalnosci Domu Pomocy Spotecznej jest praca socjalno-
terapeutyczna ze szczegdlnym uwzglednieniem zaje¢ terapeutycznych. Forma i charakter tego
rodzaju zaje¢ dostosowane sg do potrzeb, mozliwosci 1 zainteresowan podopiecznych Domu..

W DPS-ie prowadzone byty nastepujace zajecia terapeutyczne: rehabilitacja ruchowa,
terapia psychologiczna w grupie i indywidualna, terapia neuropsychologiczna z
wykorzystaniem metody eeg - bioofeedback, muzykoterapia, zajecia z choru, kulinarne,
komputerowe, biblioterapia, filmoterapia pn. ,Przedpotudniowe spotkania filmowe”
teatroterapia (przy WTZ-ie i DPS-ie dziata amatorski teatr im. Karola Wojtyly). Ponadto
liczna grupa mieszkanek uczestniczyta takze w zajeciach prowadzonych w Warsztacie Terapii
Zajeciowe].

Oprécz codziennych zaje¢ mieszkanki braty udziat w wielu uroczystosciach
odbywajacych si¢ w DPS-ie: odwiedziny przedszkolakow z Krasnegostawu, bal w ostatnig
niedziele karnawatu, wystawienie sztuki ,,Przez dziurke od klucza”. Wazng uroczystoscia
bylo réwniez oficjalne otwarcie nowo wyremontowanego domu ,,Soli Deo” z udzialem Jego
Ekscelencji ks. abp Stanistawa Budzika. Pensjonariuszki wraz z siostrami i pracownikami
$wieckimi uczestniczyty w XVI Pielgrzymce Srodowiska Pomocy Spotecznej do Sanktuarium
Matki Bozej Krolowej Rodzin w Parczewie. We wrze$niu przez tydzien przebywaly na
turnusie rehabilitacyjnym w ORW w Sobieszewie. W listopadzie odbyla si¢ wizyta osdb
niewidomych i slabowidzacych wraz z przewodnikami ze Lwowa. Pobyt ten zorganizowalo
Stowarzyszenie Magnum Bonum z Krasnegostawu. Gos$cie zapoznali si¢ z historia Dzieta

Lasek, domu w Zulowie oraz z metodami pracy.
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Archiwum
Zasadnicze prace podejmowane w Archiwum Towarzystwa Opieki nad Ociemniatymi:
Gromadzenie i pozyskiwanie dokumentéw z poszczegdlnych placowek odbywa si¢
w miar¢ regularnie — dotyczy to Sekretariatu TOnO, Biura Szkolnego i niektérych placowek
OSW, Ksiggowosci oraz Dzialu Lekarskiego. Przyjeto i uporzadkowano dokumenty ze
zlikwidowanego biura Dyrektora Warsztatow Szkolacych i Centrum Rehabilitacji Zawodowe;j
(ok. 70 teczek materialow archiwalnych).
Porzadkowanie zasobu - uporzadkowano Teczki Absolwentéw do 2010 roku, czyli
ok. 2902 teczek, co daje ok. 33 metry biezgce dokumentacji.
Przeprowadzono 26 kwerend. Z zasobow Archiwum korzystali pracownicy TOnO,
nasi absolwenci 1 osoby poszukujace informacji o Osrodku 1 osobach w nim zatrudnionych.
Dzialalnos¢ edukacyjno-poznawcza - przeprowadzono 7 spotkan, w ktorych wzieto
udziat 16 osob, a do tego dwie lekcje archiwalne dla klas czwartych ze szkoly podstawowe;,
ok. 14 osob.
Inne zadania realizowane przez Archiwum to:
e zabezpieczanie zbioréw (kontrole systemoéw bezpieczenstwa, sprawdzanie parametrow
klimatycznych),
e nadzor nad sktadnicami akt (wizyty i1 konsultacje w placobwkach OSW w Laskach, w
Rabce i w Sobieszewie),

e prace porzadkowe przy dokumentach na strychu Domu Przyjaciot Niewidomych.

Opracowata:
Beata Sawicka
Sekretarz Zarzadu TOnO
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