SPRAWOZDANIE DZIALU DS. ABSOLWENTOW
ZA ROK 2024

W roku sprawozdawczym do grona Absolwentéw wstapito 19 nowych absolwentéw,
Z czego:

6 kontynuuje dalszg nauk¢ poza Laskami,

3 zostato uczestnikami Warsztatow Terapii Zajgciowej,

2 doksztalca si¢ (muzyka, angielski),

1 zajmuje si¢ sportem

1 pracuje

6 przebywa w domu

Liceum Ogolnoksztatcace -5 o0soby z 5

Technikum -3 0soby z3

Branzowa I Stopnia -7 0s6bz7

Specjalna Przysposabiajaca do Pracy -3 osobaz3

Szkota podstawowa - 1 osoba z 7 (pozostate kontynuujg nauke w
laskach)

W roku sprawozdawczym z uczniami klas konczacych nasz Osrodek odbylto si¢ 7 spotkan
grupowych, ktore dotyczyly przysziosci edukacyjno-zawodowej oraz $wiadczen dla oséb
z niepetnosprawnosciami. Uczniowie wychodzacy korzystali z mozliwosci indywidualnych
spotkan z naszym zespotlem w m.in. znalezieniu kierunku dalszego ksztalcenia, pomocy w
wypethianiu elektronicznym dokumentéw na uczelnie, pomocy w wypetnieniu dokumentow
do PFRONu, dobraniu sprzetu elektronicznego do indywidualnych potrzeb, zatozeniu profilu
zaufanego czy SOW. Uczniowie systematycznie korzystali z naszej wiedzy dot. znajomosci
uprawnien osob z dysfunkcja wzroku 1 z nasza pomocg wypehniali wnioski np.: o rent¢ socjalna,
orzeczenie o stopniu niepelnosprawnosci czy swiadczeniu wspierajacym. Wsparciem objeci
zostali rOwniez rodzice i opiekunowie uczniéw. Umawiali si¢ na spotkania indywidualne oraz
korzystali z konsultacji telefonicznych. Wsparcie dotyczylo przysztosci ich dziecka m.in.
doradztwo w zakresie edukacyjnym, zawodowym, mieszkalnym oraz wszelkich dofinansowan
z PFRONU 1 $§wiadczen socjalnych utatwiajacych samodzielno$¢ ucznia. Pracownicy Dzialu
$cisSle wspolpracuja z pracownikami OSrodka na wszystkich szczeblach zawodowych.
Wypehiajac zatozenia Regulaminu Pracy Dzialu ds. Absolwentow uczestniczyliSmy w
organizowanych przez poszczegdlne szkoty 1 internaty zebraniach, radach i sesjach
pedagogicznych, konsultacjach czy §wigtach. Wszystko by méc najtrafniej rozpozna¢ aktualng
sytuacje i umiejetnosci wychowankow oraz srodowisko w jakim funkcjonowac bedzie przyszty
nowy absolwent. Pomagamy wychowankom rozpoczynajacym samodzielne zycie poza
Laskami w zorganizowaniu zaj¢¢ tj. orientacja przestrzenna, zaje¢ z czynnosci dnia
codziennego czy w doszkalaniu z dziedziny dedykowanych technologii itp. Pomagamy usuwac
napotkane trudnosci.

Wspieramy absolwentéw Osrodka z lat ubieglych 1 dalszych: pomoc w trudnych zyciowo
sytuacjach, w zabieganiu o r6zne §wiadczenia (m.in. orzeczenia o stopien niepetnosprawnosci,
renty socjalnej, rent rodzinnych, zasitkow pielegnacyjnych, alimentow itp.), w elektronicznym
wypelnianiu wnioskéw, pomoc w znalezieniu zatrudnienia. Najczestszg formg zgtaszania si¢
0sOb poszukujacych pracy jest telefon oraz poczta elektroniczna, na ktdrg przesytaja swoje cv
wraz z informacjg o oczekiwaniach w stosunku do przysztej pracy).

Od wielu lat pomagamy w sporzadzaniu co rocznych rozliczen podatkowych. Utrzymujemy
staly kontakt z urzedami np. z Gminnymi Osrodkami Pomocy Spotecznej, Powiatowymi



Centrami Pomocy Rodzinie, Domami Pomocy Spotecznej, Zakladami Ubezpieczen
Spotecznych, fundacjami i organizacjami pozarzadowymi np. z Polskag Fundacja Osob
Stabostyszacych oraz Pracownig Protetyki Stuchu, a takze z Duszpasterstwem Niewidomych
1 Kgcikiem pod Wiezg na ulicy Piwnej w Warszawie oraz z Polskim Zwigzkiem Niewidomych.

- Baza Absolwentow — w trybie cigglym aktualizujemy biezace kontakty, wprowadzane dane
nowych absolwentow, dezaktywacja nieaktualnych. W bazie jest ponad 3200 rekordéow, z
czego 1475 zawiera aktualny kontakt. W 2024 roku zmarlo 11 absolwentow.

- Klub Seniora Pi¢gkna Jesien

W roku sprawozdawczym odbyto si¢ 7 sobotnich spotkan dla uczestnikow Klubu Seniora
w Domu Przyjaciot w Laskach. Tematyka: protetyka stuchu ,,Co zrobi¢ by lepiej styszec”, z
przedstawicielami PFRON ,,Prawo do dostepnosci”, z pracownikiem Domu Kultury Stare
Babice ,,Transatlantycka stacja nadawcza Stare Babice”, z Kolektywem Przewodnickim ,.Za
Puszczeni” Kapiel lesna z prelekcja o mieszkancach Puszczy Kampinoskiej oraz grudniowe
spotkanie optatkowe. Poza tym 28 razy zostaly przeprowadzone zajecia na basenie
rehabilitacyjnym. Osoby starsze — absolwenci w wigkszo$ci, przyjezdzaja na organizowane
prelekcje, na spacery i na ciepty positek. Zajgcia i wyzywienie byly odptatne.

Na rok 2024 otrzymali$my negatywny wynik w otwartym konkursie Mazowieckiego Centrum
Polityki Spotecznej: ,,Wartosciowy senior” projekt roczny na kwotg 30 930,00 zt oraz drugi
miejsce na licie rezerwowej ,,Sitownia intelektualna seniora” projekt trzyletni na kwote
211 860,00 zt.

Na rok 2025 zaplanowano 32 zaj¢¢ basenowych. Natomiast z uwagi na minimalny wzrost
nowych uczestnikOw (pomimo rozestania zaproszenia) oraz prosbe innych grup wiekowych
absolwentow, ktorzy chcieli by chetnie uczestniczy¢ w proponowanych prelekcjach z koncem
roku postanowili$my o przeistoczeniu Klubu Seniora. Chcemy prowadzi¢ zajecia i prelekcje
systematycznie w tygodniu.

- Zjazd absolwentéw - odbytl si¢ jeden w dniach -12-13 pazdziernika roczniki wyjscia z
Lasek 2002-2004. Uczestniczylo w nim 15 absolwentéw z przewodnikami.

Natomiast zjazd kwietniowy si¢ nie odbyt ze wzgledu ma matg liczbe zgtoszen.

Tym samym zakonczyla si¢ druga tura zjazdéw, ktora rozpoczeta sie w czerwcu 2015 roku, a
udziat wzigto w sumie 312 os6b w tym 181 absolwentow, nie liczac dodatkowego zjazdu z
okazji 50-lecia Domu $§w. Maksymiliana gdzie przybyto 92 absolwentow i 65 przewodnikow.
Nie ustalamy terminéw kolejnych zjazdoéw. Zach¢camy do zglaszania si¢ absolwentow z
roznych rocznikow, ktorzy chcg razem spotkac si¢ ze soba w bardziej zindywidualizowanym
stylu - pomozemy w przygotowaniu pobytu i zaproszeniu gosci na takie spotkanie.

- Dzien Absolwenta Lasek — 13 pazdziernika odbyto si¢ tradycyjne, doroczne spotkanie
absolwentoéw, ktore jest corocznie organizowane w druga niedziele pazdziernika. Z tego
miejsca dzigkuje Matce Judycie za przekazanie uczestnikom spotkania rézancow z relikwig bt.
Matki ElZzbiety Rozy Czackiej. Jak co roku frekwencja dopisata.

- Zyczenia bozonarodzeniowe: wystano 1576 zyczen w brajlu i czarnym druku oraz 131
wsamym czarnym druku. Wysylka obejmowata absolwentow, osoby nowo ociemniate,
osoby i firmy wspodtpracujace z Dzialem ds. Absolwentow. OdbieraliSmy zyczenia §wigteczne
telefonicznie, mailowo, listownie, poprzez r6zne komunikatory.

- W ramach ,Stypendium dla studiujacych absolwentéw Os$rodka Szkolno-
Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Rézy Czackiej w Laskach”



W roku akademickim 2023/2024 stypendium otrzymato 7 0s6b na og6élng kwote 28 611,00 zt.
Natomiast na pierwszy semestr roku akademickiego 2024/2025 stypendium otrzymaty 2 osoby
na ogdélng kwote 9 724,00 zt. Informacj¢ o mozliwosci ubiegania si¢ o stypendium
udostepniono na stronie internetowej TOnOS, w tym w zaktadce Dziatu ds. Absolwentow oraz
wystano do potencjalnych stypendystow poczta email.

- Odbyly si¢ delegacje i inne przejazdy w spawach statutowych Dziatu (sprawy socjalne
absolwentéw, odwiedziny absolwentow, szkolenia, spotkania konsultacyjne).

- Rehabilitacja podstawowa os6b nowo ociemnialych i niewidomych prowadzona byta w
ciggu catego roku dla 29 oséb w ramach ktdrej prowadzono zajgcia z:

- z nauki orientacji przestrzennej 12 os.

- z nauki bezwzrokowych technik i metod pracy 2 os.

- z nauki obstugi urzadzen elektronicznych 10 os. (cze$¢ odbywalo si¢ cyklicznie oraz we
wspolpracy ze szkota ponadpodstawowa naszego Osrodka, dotyczylo urzadzen m.in.:
notatnika brajlowskiego BrailleSense6, komputera 1 smartfonu iPhone itp)

- z rehabilitacji wzroku 8 os.

- z rehabilitacji ruchowej 6 os.

Swiadczono réwniez wsparcie techniczne i szkoleniowe osobom korzystajacym ze
smartfonu dla niewidomych BlindShell oraz odtwarzaczy ksigzek moéwionych Czytak,
SensePlayer 1 Milestone. Udzielano porad dot. Programu PFRON Aktywny Samorzad w
ramach, ktorego istnieje mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania do zakupu sprzetu
elektronicznego i brajlowskiego, a takze doradzano w doborze konkretnych urzadzen
odpowiadajacych indywidualnym potrzebom oséb z dysfunkcjg wzroku. Na zyczenie oséb
niewidomych wykonywano wydruki brajlowskie np. materiatéw dydaktycznych z zakresu j.
angielskiego oraz instrukcje obstugi urzadzen takich jak smartfon BlindShell itp.

Dodatkowo udzielano informacji o prawach jakie przysluguja osobom z dysfunkcja
wzroku, z jakich programow czy szkolen moga skorzystaé, gdzie mogg si¢ zglasza¢ w
swoim miejscu zamieszkania by uzyska¢ pomoc. Zajgcia ze specjalistami byty w wigkszosci
finansowane z NFZ.

Dzial monitorowal i analizowal pojawiajace si¢ konkursy na realizacje projektow
z obszaru wspierania oséb z niepelnosprawnosciami wpisujacych sie¢ w zadania dzialowe.
Pracownicy Dzialu wspierali prace m.in. projektow realizowanych bezposrednio przez
pracownikow Dzialu: ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnosciami” oraz ,,OSrodek
Wsparcia i Testow” a jeden z pracownikow przeszed} na poét etatu do Szkoly Podstawowej
w naszym OSrodku.

- Program ,,Asystent osobisty osoby z niepelnosprawnoscig”

Umowa pomig¢dzy Ministerstwem Rodziny i Polityki Spolecznej a Towarzystwem Opieki nad
Ociemniatymi Stowarzyszenie na sfinansowanie ushugi asystenta osobistego zostata podpisana
19 lutego 2024 roku. Okres realizacji obejmowat caly rok 2024. Na realizacj¢ otrzymano 1 571
400,00 zi. Realizacja finansowa Programu na poziomie 96,30% caloSci. Zalozenia
merytoryczne projektu zrealizowano w 100%.

Uczestnikami programu w 2025 roku bylo 67 dorostych osob z niepelnosprawnosciami w
tym 12 osob w stopniu znacznym sprz¢zonym, 54 osoby w stopniu znacznym oraz 1
osoba w stopniu umiarkowanym. Wiodacg niepelnosprawnoscig byta dysfunkcja wzroku.
W podziale na pte¢: kobiet - 47, m¢zczyzn - 20. Przedziaty wiekowe: 18-29 lat 8



uczestnikow, 30-39 lat 11 uczestnikow, 40-49 lat 11 uczestnikoéw, 50-59 lat 11 uczestnikow,
60-69 lat 11 uczestnikow, 70 i wiecej lat 15 uczestnikéw. Zachodzity przypadki jednego
uczestnika i max 3 asystentow oraz odwrotnie jeden asystent miat max 3 uczestnikow. 66
uczestnikow mialo stopien znaczny, w tym 12 ze znacznym sprze¢zonym z symbolami:
03-L, 01-U, 11-1, 05-R, 12-C, 10-N, 07-S. .

Uslugi asystencji osobistej Swiadczone byly przez 70 asystentow, w tym 68 wskazanych
przez uczestnikow.

W ciagu roku asystenci wspierali swoich uczestnikow w roznych sferach zycia, przesylali
zdjecia z aktywnosci ze swoimi uczestnikami, co stanowilo niezbity dowod na zzycie si¢
ich i doskonale dopasowanie. Asystent towarzyszyl w m.in.: wizytach w roznych
instytucjach (np .Swiatowym Centrum Stuchu, ZUS, Urzad Miasta itp), licznych imprezach
masowych, koncertach, kinie, muzeum, teatrze, korzystaniu z tezni solankowych,
wycieczkach krajoznawczych blizszych i dalszych, wizytach lekarskich, wspolnych wyjs$ciach
na positek poza domem czy na wspolnych poobiednich pogaduchach. Towarzyszyl podczas
np. wyprowadzania psa, zakupoéw (np. w sklepach odziezowych, targowiskach i marketach,
osiedlowych sklepikach, wyktadaniu i segregowaniu zakupionych towardéw, segregacji
dokumentow, platnosciach, wypetnianiu dokumentow, czytaniu ksigzek, biezacej pracy i
dokumentow urzedowych. Przy lepszej pogodzie wspdlnie jezdzili na tandemach, spacerowali
po parkach i lasach. Najczestszg ustugg asystencji byta pomoc w przygotowywaniu positkow 1
poznawaniu nowych przepisow, praniu i segregacji ubran. Jesli asystent byt bardziej bieglty w
elektronice pomagali réwniez przy prawidlowym uzytkowaniu urzadzen zgodnie z
instrukcjami. Pomagali w realizacji pasji np. przy nagrywaniu wywiadow z wtascicielami
kawiarni warszawskich. Jeden z uczestnikéw chciat poczu¢ jak to jest tankowac samochdd,
udat si¢ wigc z nim asystent na stacj¢ paliw i razem tankowali samochod.

Uczestnicy z ustug prowadzonych przez swoich asystentéw byli bardzo zadowoleni.

- Projekt ,,Osrodek Wsparcia i Testow”

Na parterze budynku Dziatu ds. Absolwentow miesci si¢ Osrodek Wsparcia i Testow dziatajacy
w ramach programu PFRON ,,Centra informacyjno-doradcze dla 0sob z niepetnosprawnoscia”
(CIDON) i finansowany ze $srodkow PFRON. Zakres dzialalno$ci OWIT to poradnictwo w
optymalnym wyborze w stosunku do indywidualnych potrzeb technologii asystujacych,
ich prezentacja, instruktaz, pomoc w wyszukiwaniu szkolen, a takze wypozyczalnia
sprzetow, urzadzen i oprogramowania w celu ich testowania przez osobe z
niepelnosprawnoscia.

W 2024 r. z ustug OWiT skorzystalo 108 oséb z niepelnosprawnoscia, w tym:

- 62 osoby z niepetnosprawnos$cig wzroku;

- 6 0s6b z niepetnosprawnoscig stuchu i problemami w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy;
- 40 0s06b z niepetnosprawnoscig koficzyn goérnych 1 wymagajacych alternatywnej komunikacji
(gtownie z zaburzeniami neurologicznymi, umystowymi, calosciowymi 1 ruchu).

Udzielono 169 porad osobom z niepetnosprawnosciami, w tym:

- 115 na rzecz os6b z niepetnosprawnoscig wzroku;

- 8 na rzecz osob z niepetnosprawnoscig stuchu 1 problemami w komunikowaniu si¢ za
pomoca mowys;

- 46 na rzecz osob z niepelnosprawnos$cia konczyn gornych i wymagajacych alternatywnej
komunikacji.

Udzielono 169 instruktazy OzN, w tym:

- 116 na rzecz 0s6b z niepelnosprawnoscia wzroku;



- 8 na rzecz os6b z niepelnosprawnoscia stuchu i problemami w komunikowaniu si¢ za
pomoca mowy;

- 45 na rzecz 0sob z niepelnosprawnoscig konczyn goérnych i wymagajacych alternatywne;j
komunikacji.

Udzielono 99 porad czlonkom rodzin i opiekunom OzN, w tym:

- 53 dotyczacych osob z niepelnosprawnoscia wzroku;

- 4 dotyczacych 0s6b z niepetnosprawnoscia stuchu i problemami w komunikowaniu si¢ za
pomoca mowyj,

- 42 dotyczacych 0s6b z niepetnosprawnoscia konczyn goérnych i wymagajacych
alternatywnej komunikacji.

Grupe odbiorcow stanowito 69 0s6b — w wiekszosci rodzicow, dzieci i wspotmatzonkow 66
OzN.

Wypozyczono sprzet 60 osobom, niektorym wielokrotnie.

Wypozyczalnia centralna obstugiwana przez RARS

W ramach ,,Zadania uzupetniajacego” tj. poradnictwa w zakresie sprzetu dostepnego w
ramach Wypozyczalni technologii wspomagajacych dla osob z niepetnosprawnoscia,
udzielono 65 porad i 60 instruktazy.

Inne zrealizowane zadania:

- BraliSmy udzial w tworzeniu raportu koncowego z Badania potrzeb oséb
niepelnosprawnych w Polsce w 2024 roku. Celem badania byto zdiagnozowanie potrzeb osob
z niepelnosprawno$ciami z punktu widzenia tych oséb oraz zmian, ktdre nastapily w stosunku
do poprzedniego badania wykonanego w 2017 roku.

- Wraz z Przychodnig Rehabilitacyjno-Leczniczg szukaliSmy rozwigzan zwigkszajacych
oferte¢ rehabilitacji osob z niepelnosprawnoscia wzroku poprzez sformalizowanie pracy
specjalistow rehabilitacji (rehabilitacja wzroku, rehabilitacja ruchowa, orientacja
przestrzenna) oraz samych osob niewidomych do korzystania z oferty Przychodni.

- W maju wraz ze Stowarzyszeniem Kampinoski Kolektyw Przewodnicki ,,ZaPuszczeni”
zorganizowaliSmy druga edycje wycieczki pt. "Niewidzialna Puszcza', byla to kapiel
leSna, podczas ktorej uczestnicy z dysfunkcja wzroku mogli zanurzy¢ si¢ w atmosferze
puszczy i1 odkry¢ jej bogactwo zmystami. Wykorzystujac model 3D terenu, zaprezentowano
mozaike wydmowo bagienng Puszczy Kampinoskiej, a opowiesci przewodnikéw przedstawity
fascynujaca historie 1 przyrode tego unikatowego miejsca. Nagrywana byla relacja przez
telewizje tvp.info.

- W czerwcu na zaproszenie Dzialu pracownicy Zakladu Ubezpieczen Spolecznych I
Oddzialu w Warszawie przeprowadzili krotkie szkolenie stacjonarne z pracownikami
Dzialu w tematyce §wiadczen ZUS-owskich.

- zglebialiSmy wiedze by jak najbardziej merytorycznie wesprze¢ w dziataniach budowane w
Laskach Wspomagane Spoteczno$ci Mieszkaniowe w ramach programu PFRON
“Samodzielno$¢-Aktywnos¢-Mobilno$¢” konstruujac szkielet regulaminu rekrutacji do
tego rodzaju mieszkalnictwa,

- W ramach nawigzania $cislejszej wspotpracy z Duszpasterstwem Niewidomych od wrzeSnia
2024 roku w na terenie Klasztoru na ul. Piwnej w Warszawie w kazdy piatek w godzinach
9-14 dyzurowa¢ beda pracownicy Dzialu ds. Absolwentow. JesteSmy wdzigczni za taka
mozliwo$¢. Dyzury przeznaczone sg dla absolwentow Osrodka w Laskach, 0s6b niewidomych
1 stabowidzacych z terenu catej Polski oraz ich najblizszego otoczenia. Udzielamy
zindywidualizowanych konsultacji, rozméw, pomozemy w prowadzeniu dokumentacji z


https://www.facebook.com/tvp.info?__cft__%5B0%5D=AZXoM3YaC6Zk-UNW7lFZ3m65uqqKYE968GDr7BTLFIXiURWh9lOTrjKc0wqxVGWvE-rw6cWv4og7malXkEcCDPA-gI9vbe1dIFnZ2GYEih2Ay4ooPHSDAtvk8bz9mBrz8dHjmF8U24z3Cmj95lLZL-G_HFlMn-BtgG7JFZXnmV5kWznIo0wB74-WNlkdLMbH5nT8XFwxTczv-OvxIdLM-EzlC5iy01PEtVJnzW1WMT9p2g&__tn__=-%5DK-y-R

urzegdami 1 innymi placowkami, pomagamy w dopasowaniu 1 doborze sprzetu
specjalistycznego.

- Na potrzeby wewnetrzne Towarzystwa na podstawie ogdlnodostepnych przepisow
stworzylismy informator “Jak odnalez¢ si¢ w przepisach dotyczacych
niepelnosprawnosci”, ktorego zadaniem jest usystematyzowanie wiedzy w tej tematyce.
Wydanie I rozestane w Towarzystwie, po nowym roku zostanie zaktualizowany.

- W zwigzku z wrzesniowa powodzig skontaktowali§my si¢ z absolwentami mieszkajgcymi na
terenach powodziowych czy potrzebuja pomocy. Podzigkowali za zainteresowanie i pamigc.
Ostatecznie nie trzeba bylo interweniowac.

- Od pazdziernika do grudnia we wspotpracy z Osrodkiem, Przychodni Rehabilitacyjno-
Lecznicza 1 Dzialu Administracyjnego zaangazowaliSmy si¢ pomoc w doposazeniu
pomieszczenia nowej tzw. kuchenki dydaktycznej w niezbgdne sprzety gospodarstwa
domowego. To pomieszczenie, gdzie uczniowie, doroste osoby tracgce wzrok i otoczenie moga
uczy¢ si¢ samodzielnosci w kuchni (organizacji pracy w kuchni i samodzielnego
przygotowywania positkéw). Docelowo ma stuzy¢ ogolnej nauce czynnosci dnia codziennego
osobom z dysfunkcjg wzroku oraz zwigkszeniu oferty rehabilitacji.

- PomogliSmy w ustaleniu zaj¢¢ dla uczestnikow w ramach projektu “Pomoc obywatelom
Ukrainy z niepelnosprawnoscia” ze Srodkéw PFRON,

- Uczestniczylismy w szkoleniach wewnetrznych (RODO.1 BHP).

- Wspieraliémy dzialania Komitetu Upamig¢tnienia Henryka Ruszczyca, ktorych finatem
w dniu 3 stycznia 2024 roku byta uroczysto$¢ odstonigcia popiersi dwoch postaci — Henryka
Ruszczyca oraz Zygmunta Serafinowicza w Domu Przyjaciol Niewidomych w Laskach.
Drugim dziataniem Komitetu w roku sprawozdawczym bylo stworzenie i finalizacja w postaci
odstonigcia faweczki z postacia $p. Zofii Morawskiej w przysztym Ogrodzie Zmystéw. Naszym
wktadem do prac Komitetu byto rozsystanie informacji o takiej inicjatywie.

Bierzemy udzial w réznych konsultacjach, webinariach, szkoleniach dotyczacych spraw
0s0b z niepelnosprawnosciami, m.in.:

- posiedzeniach Krajowej Rady Konsultacyjnej;

- spotkaniu panelu ekspertow “Szanse zawodowe uczestnikow warsztatow terapii zajeciowej”

- debacie “Prawne, instytucjonarne i spoteczne uwarunkowania mieszkalnictwa wspomaganego
dla osob z niepelnosprawnosciami”

- webinarium “Technologie wspomagajace dostgpnos¢ w edukacji”,

- konferencji online ,,Zdrowie psychiczne dzieci i mlodziezy. Wspolna praca, najlepsze
rozwigzania,

- szkoleniu “Ustugi spoteczne i deinstytucjonalizacja - nowy paradygmat polityki spoteczne;”

- szkoleniu “Wsparcie opiekuncze senioré6w i 0sob o ograniczonej samodzielnosci - oméwienie
aktualnej samodzielnosci”,

- kongresie o dostgpnym rynku pracy

- webinarium “Ustawa o szczegdlnej opiece geriatrycznej”,

- webinarium z cyklu PFRON wspiera dostepno$¢ “Informacja o rozkladzie pomieszczen -
planowanie 1 wykonanie”,

- Warszawskie Zachodnie Targi Pracy,

- szkolenie “Aspekty prawne w zatrudnianiu osob z niepelnosprawnoscia”,

- spotkaniach w sprawie realizacji programu WSM,

- konferencji online “Dostgpnos¢ psychiatrii dla 0séb z niepelnosprawnoscia”,

- X Kongres Oso6b z Niepetnosprawnos$ciami,

- szkolenie informacyjno-konsultacyjne w ramach budowania sieci wspotpracy PFRON,
- spotkanie z ekspertami MCPS dotyczacego rozwoju ustug spotecznych na Mazowszu,
- XXII edycji konferencji REHA FOR THE BLIND IN POLAND,



- szkoleniu “Metody pracy i komunikacji z seniorem”

- w projekcie Fundacji Centrum Rozwoju Spotecznego 1 Obywatelskiego

Warsztaty dla Rodzicow 2024-25r. od 1 pazdziernika 2024 do 31 grudnia 2025 Tematyka:
Ksztatcenie charakteru. Regulacja emocjonalna. Skuteczne techniki uczenia si¢. Agresja,
rywalizacja pomi¢dzy rodzenstwem. Odpowiedzialnos¢. Dobra komunikacja. Pozytywna
dyscyplina.

Dzigki uczestnictwu w réznych szkoleniach czy konferencjach aktualizujemy swoja wiedzg i
poszerzamy o nowe zagadnienia.

JesteSmy czlonkami w réznych radach:

- Krajowa Rada Konsultacyjna ds. Osob Niepetnosprawnych przy Pelnomocniku Rzadu ds.
Oso6b Niepetnosprawnych,

- Polska Federacja Pracownikow Socjalnych,

- wspoOltpracy z Polskim Forum Oso6b z Niepetnosprawnos$ciami.

W cze$ci z nich gltdéwne dzialania skupiaty si¢ wokot systemowych rozwigzan na rzecz
asystencji osobistej dla 0sob niepetnosprawnych, zniesieniu ubezwlasnowolnienia i
deinstytucjonalizacji mieszkalnictwa. Nasze dzialania dotyczyly tez opiniowania rozwigzan
odno$nie podwyzszenia renty socjalnej oraz wprowadzenia dodatku dopetniajacego.

Stan zatrudnienia w Dziale ds. Absolwentéw na dzien 31.12.2024 roku:
5 0s6b na 3,60 etatach platnych przez TOnOS a 0,9 platnych przez projekt OWiT..

Laski, 21.02.2025 r. Matgorzata Drzewinska



	SPRAWOZDANIE   DZIAŁU  DS. ABSOLWENTÓW
	ZA  ROK  2024
	W roku sprawozdawczym do grona Absolwentów wstąpiło 19 nowych absolwentów, z czego:
	6 kontynuuje dalszą naukę poza Laskami,
	3 zostało uczestnikami Warsztatów Terapii Zajęciowej,
	2 dokształca się (muzyka, angielski),
	1 zajmuje się sportem
	1 pracuje
	6 przebywa w domu
	Liceum Ogólnokształcące                         - 5 osoby z 5
	Technikum                                                 - 3 osoby z 3
	Branżowa I Stopnia                                   - 7 osób z 7
	Specjalna Przysposabiająca do Pracy        - 3 osoba z 3
	Szkoła podstawowa                                   - 1 osoba z 7 (pozostałe kontynuują naukę w laskach)
	W roku sprawozdawczym z uczniami klas kończących nasz Ośrodek odbyło się 7 spotkań grupowych, które dotyczyły przyszłości edukacyjno-zawodowej oraz świadczeń dla osób                                                     z niepełnosprawnościami. Uczniow...
	Wspieramy absolwentów Ośrodka z lat ubiegłych i dalszych: pomoc w trudnych życiowo sytuacjach, w zabieganiu o różne świadczenia (m.in. orzeczenia o stopień niepełnosprawności, renty socjalnej, rent rodzinnych, zasiłków pielęgnacyjnych, alimentów itp.)...
	Od wielu lat pomagamy w sporządzaniu co rocznych rozliczeń podatkowych. Utrzymujemy stały kontakt z urzędami np. z Gminnymi Ośrodkami Pomocy Społecznej, Powiatowymi Centrami Pomocy Rodzinie, Domami Pomocy Społecznej, Zakładami Ubezpieczeń Społecznych,...
	- Baza Absolwentów – w trybie ciągłym aktualizujemy bieżące kontakty, wprowadzane dane nowych absolwentów, dezaktywacja nieaktualnych. W bazie jest ponad 3200 rekordów, z czego 1475 zawiera aktualny kontakt. W 2024 roku zmarło 11 absolwentów.
	- Klub Seniora Piękna Jesień
	W roku sprawozdawczym odbyło się 7 sobotnich spotkań dla uczestników Klubu Seniora w Domu Przyjaciół w Laskach. Tematyka: protetyka słuchu „Co zrobić by lepiej słyszeć”, z przedstawicielami PFRON „Prawo do dostępności”, z pracownikiem Domu Kultury Sta...
	Na rok 2024 otrzymaliśmy negatywny wynik w otwartym konkursie Mazowieckiego Centrum Polityki Społecznej: „Wartościowy senior” projekt roczny na kwotę 30 930,00 zł oraz drugi miejsce na liście rezerwowej „Siłownia intelektualna seniora” projekt trzylet...
	Na rok 2025 zaplanowano 32 zajęć basenowych. Natomiast z uwagi na minimalny wzrost nowych uczestników (pomimo rozesłania zaproszenia) oraz prośbę innych grup wiekowych absolwentów, którzy chcieli by chętnie uczestniczyć w proponowanych prelekcjach z k...
	-  Zjazd absolwentów - odbył się jeden w dniach -12-13 października roczniki wyjścia z Lasek 2002-2004. Uczestniczyło w nim 15 absolwentów z przewodnikami.
	Natomiast zjazd kwietniowy się nie odbył ze względu ma małą liczbę zgłoszeń.
	Tym samym zakończyła się druga tura zjazdów, która rozpoczęła się w czerwcu 2015 roku, a udział wzięło w sumie 312 osób w tym 181 absolwentów, nie licząc dodatkowego zjazdu z okazji 50-lecia Domu św. Maksymiliana gdzie przybyło 92 absolwentów i 65 prz...
	Nie ustalamy terminów kolejnych zjazdów. Zachęcamy do zgłaszania się absolwentów z różnych roczników, którzy chcą razem spotkać się ze sobą w bardziej zindywidualizowanym stylu - pomożemy w przygotowaniu pobytu i zaproszeniu gości na takie spotkanie.
	- Dzień Absolwenta Lasek – 13 października odbyło się tradycyjne, doroczne spotkanie absolwentów, które jest corocznie organizowane w drugą niedzielę października. Z tego miejsca dziękuję Matce Judycie za przekazanie uczestnikom spotkania różańców z r...
	- Życzenia  bożonarodzeniowe:  wysłano 1576 życzeń w brajlu i czarnym druku oraz 131 w samym czarnym druku. Wysyłka obejmowała absolwentów, osoby nowo ociemniałe, osoby i firmy współpracujące z Działem ds. Absolwentów. Odbieraliśmy życzenia świąteczne...
	- W ramach „Stypendium dla studiujących absolwentów Ośrodka Szkolno-Wychowawczego dla Dzieci Niewidomych im. Róży Czackiej w Laskach”
	W roku akademickim 2023/2024 stypendium otrzymało 7 osób na ogólną kwotę 28 611,00 zł. Natomiast na pierwszy semestr roku akademickiego 2024/2025 stypendium otrzymały 2 osoby na ogólną kwotę 9 724,00 zł. Informację o możliwości ubiegania się o stypend...
	- Odbyły się delegacje i inne przejazdy w spawach statutowych Działu (sprawy socjalne absolwentów, odwiedziny absolwentów, szkolenia, spotkania konsultacyjne).
	-  Rehabilitacja podstawowa osób nowo ociemniałych i niewidomych prowadzona była w ciągu całego roku dla 29 osób w ramach której prowadzono zajęcia z:
	- z nauki orientacji przestrzennej 12 os.
	- z nauki bezwzrokowych technik i metod pracy 2 os.
	- z nauki obsługi urządzeń elektronicznych 10 os. (część odbywało się cyklicznie oraz we współpracy ze szkołą ponadpodstawową naszego Ośrodka, dotyczyło urządzeń m.in.: notatnika brajlowskiego BrailleSense6, komputera i smartfonu iPhone itp)
	- z rehabilitacji wzroku 8 os.
	- z rehabilitacji ruchowej 6 os.
	Świadczono również wsparcie techniczne i szkoleniowe osobom korzystającym ze smartfonu dla niewidomych BlindShell oraz odtwarzaczy książek mówionych Czytak, SensePlayer i Milestone. Udzielano porad dot. Programu PFRON Aktywny Samorząd w ramach, któreg...
	Dodatkowo udzielano informacji o prawach jakie przysługują osobom z dysfunkcją wzroku, z jakich programów czy szkoleń mogą skorzystać, gdzie mogą się zgłaszać w swoim miejscu zamieszkania by uzyskać pomoc. Zajęcia ze specjalistami były w większości fi...
	Dział monitorował i analizował pojawiające się konkursy na realizację projektów z obszaru wspierania osób z niepełnosprawnościami wpisujących się w zadania działowe. Pracownicy Działu wspierali prace m.in. projektów realizowanych bezpośrednio przez pr...
	- Program „Asystent osobisty osoby z niepełnosprawnością”
	Umowa pomiędzy Ministerstwem Rodziny i Polityki Społecznej a Towarzystwem Opieki nad Ociemniałymi Stowarzyszenie na sfinansowanie usługi asystenta osobistego została podpisana 19 lutego 2024 roku. Okres realizacji obejmował cały rok 2024. Na realizacj...
	Uczestnikami programu w 2025 roku było 67 dorosłych osób z niepełnosprawnościami w tym 12 osób w stopniu znacznym sprzężonym, 54 osoby w stopniu znacznym oraz 1 osoba w stopniu umiarkowanym. Wiodącą niepełnosprawnością była dysfunkcja wzroku. W podzia...
	Usługi asystencji osobistej świadczone były przez 70 asystentów, w tym 68 wskazanych przez uczestników.
	W ciągu roku asystenci wspierali swoich uczestników w różnych sferach życia, przesyłali zdjęcia z aktywności ze swoimi uczestnikami, co stanowiło niezbity dowód na zżycie się ich i doskonałe dopasowanie. Asystent towarzyszył w m.in.: wizytach w różnyc...
	Uczestnicy z usług prowadzonych przez swoich asystentów byli bardzo zadowoleni.
	- Projekt „Ośrodek Wsparcia i Testów”
	Na parterze budynku Działu ds. Absolwentów mieści się Ośrodek Wsparcia i Testów działający w ramach programu PFRON „Centra informacyjno-doradcze dla osób z niepełnosprawnością” (CIDON) i finansowany ze środków PFRON. Zakres działalności OWIT to poradn...
	W 2024 r. z usług OWiT skorzystało 108 osób z niepełnosprawnością, w tym:
	- 62 osoby z niepełnosprawnością wzroku;
	- 6 osób z niepełnosprawnością słuchu i problemami w komunikowaniu się za pomocą mowy;
	- 40 osób z niepełnosprawnością kończyn górnych i wymagających alternatywnej komunikacji (głównie z zaburzeniami neurologicznymi, umysłowymi, całościowymi i ruchu).
	Udzielono 169 porad osobom z niepełnosprawnościami, w tym:
	- 115 na rzecz osób z niepełnosprawnością wzroku;
	- 8 na rzecz osób z niepełnosprawnością słuchu i problemami w komunikowaniu się za pomocą mowy;
	- 46 na rzecz osób z niepełnosprawnością kończyn górnych i wymagających alternatywnej komunikacji.
	Udzielono 169 instruktaży OzN, w tym:
	- 116 na rzecz osób z niepełnosprawnością wzroku;
	- 8 na rzecz osób z niepełnosprawnością słuchu i problemami w komunikowaniu się za pomocą mowy;
	- 45 na rzecz osób z niepełnosprawnością kończyn górnych i wymagających alternatywnej komunikacji.
	Udzielono 99 porad członkom rodzin i opiekunom OzN, w tym:
	- 53 dotyczących osób z niepełnosprawnością wzroku;
	- 4 dotyczących osób z niepełnosprawnością słuchu i problemami w komunikowaniu się za pomocą mowy;
	- 42 dotyczących osób z niepełnosprawnością kończyn górnych i wymagających alternatywnej komunikacji.
	Grupę odbiorców stanowiło 69 osób – w większości rodziców, dzieci i współmałżonków 66 OzN.
	Wypożyczono sprzęt 60 osobom, niektórym wielokrotnie.
	Wypożyczalnia centralna obsługiwana przez RARS
	W ramach „Zadania uzupełniającego” tj. poradnictwa w zakresie sprzętu dostępnego w ramach Wypożyczalni technologii wspomagających dla osób z niepełnosprawnością, udzielono 65 porad i 60 instruktaży.
	Inne zrealizowane zadania:
	- Braliśmy udział w tworzeniu raportu końcowego z Badania potrzeb osób niepełnosprawnych w Polsce w 2024 roku. Celem badania było zdiagnozowanie potrzeb osób z niepełnosprawnościami z punktu widzenia tych osób oraz zmian, które nastąpiły w stosunku do...
	- Wraz z Przychodnią Rehabilitacyjno-Leczniczą szukaliśmy rozwiązań zwiększających ofertę rehabilitacji osób z niepełnosprawnością wzroku poprzez sformalizowanie pracy specjalistów rehabilitacji (rehabilitacja wzroku, rehabilitacja ruchowa, orientacja...
	- W maju wraz ze Stowarzyszeniem Kampinoski Kolektyw Przewodnicki „ZaPuszczeni”  zorganizowaliśmy drugą edycję wycieczki pt. "Niewidzialna Puszcza", była to kąpiel leśna, podczas której uczestnicy z dysfunkcją wzroku mogli zanurzyć się w atmosferze pu...
	- W czerwcu na zaproszenie Działu pracownicy Zakładu Ubezpieczeń Społecznych I Oddziału w Warszawie przeprowadzili krótkie szkolenie stacjonarne z pracownikami Działu w tematyce świadczeń ZUS-owskich.
	- zgłębialiśmy wiedzę by jak najbardziej merytorycznie wesprzeć w działaniach budowane w Laskach Wspomagane Społeczności Mieszkaniowe w ramach programu PFRON “Samodzielność-Aktywność-Mobilność” konstruując szkielet regulaminu rekrutacji do tego rodzaj...
	- W ramach nawiązania ściślejszej współpracy z Duszpasterstwem Niewidomych od września 2024 roku w na terenie Klasztoru na ul. Piwnej w Warszawie w każdy piątek w godzinach 9-14 dyżurować będą pracownicy Działu ds. Absolwentów. Jesteśmy wdzięczni za t...
	- Na potrzeby wewnętrzne Towarzystwa na podstawie ogólnodostępnych przepisów stworzyliśmy informator “Jak odnaleźć się w przepisach dotyczących niepełnosprawności”, którego zadaniem jest usystematyzowanie wiedzy w tej tematyce. Wydanie I rozesłane w T...
	- W związku z wrześniową powodzią skontaktowaliśmy się z absolwentami mieszkającymi na terenach powodziowych czy potrzebują pomocy. Podziękowali za zainteresowanie i pamięć. Ostatecznie nie trzeba było interweniować.
	- Od października do grudnia we współpracy z Ośrodkiem, Przychodni Rehabilitacyjno-Leczniczą i Działu Administracyjnego zaangażowaliśmy się pomoc w doposażeniu pomieszczenia nowej tzw. kuchenki dydaktycznej w niezbędne sprzęty gospodarstwa domowego. T...
	- Pomogliśmy w ustaleniu zajęć dla uczestników w ramach projektu “Pomoc obywatelom Ukrainy z niepełnosprawnością” ze środków PFRON,
	- Uczestniczyliśmy w szkoleniach wewnętrznych (RODO.i BHP).
	- Wspieraliśmy działania Komitetu Upamiętnienia Henryka Ruszczyca, których finałem w dniu 3 stycznia 2024 roku była uroczystość odsłonięcia popiersi dwóch postaci – Henryka Ruszczyca oraz Zygmunta Serafinowicza w Domu Przyjaciół Niewidomych w Laskach....
	Bierzemy udział w różnych konsultacjach, webinariach, szkoleniach dotyczących spraw osób z niepełnosprawnościami, m.in.:
	- posiedzeniach Krajowej Rady Konsultacyjnej;
	- spotkaniu panelu ekspertów “Szanse zawodowe uczestników warsztatów terapii zajęciowej”
	- debacie “Prawne, instytucjonarne i społeczne uwarunkowania mieszkalnictwa wspomaganego dla osób z niepełnosprawnościami”
	- webinarium “Technologie wspomagające dostępność w edukacji”,
	- konferencji online „Zdrowie psychiczne dzieci i młodzieży. Wspólna praca, najlepsze rozwiązania,
	- szkoleniu “Usługi społeczne i deinstytucjonalizacja - nowy paradygmat polityki społecznej”
	- szkoleniu “Wsparcie opiekuńcze seniorów i osób o ograniczonej samodzielności - omówienie aktualnej samodzielności”,
	- kongresie o dostępnym rynku pracy
	- webinarium “Ustawa o szczególnej opiece geriatrycznej”,
	- webinarium z cyklu PFRON wspiera dostępność “Informacja o rozkładzie pomieszczeń - planowanie i wykonanie”,
	- Warszawskie Zachodnie Targi Pracy,
	- szkolenie “Aspekty prawne w zatrudnianiu osób z niepełnosprawnością”,
	- spotkaniach w sprawie realizacji programu WSM,
	- konferencji online “Dostępność psychiatrii dla osób z niepełnosprawnością”,
	- X Kongres Osób z Niepełnosprawnościami,
	- szkolenie informacyjno-konsultacyjne w ramach budowania sieci współpracy PFRON,
	- spotkanie z ekspertami MCPS dotyczącego rozwoju usług społecznych na Mazowszu,
	- XXII edycji konferencji REHA FOR THE BLIND IN POLAND,
	- szkoleniu “Metody pracy i komunikacji z seniorem”
	- w projekcie Fundacji Centrum Rozwoju Społecznego i Obywatelskiego
	Warsztaty dla Rodziców 2024-25r.  od 1 października 2024 do 31 grudnia 2025 Tematyka: Kształcenie charakteru. Regulacja emocjonalna. Skuteczne techniki uczenia się. Agresja, rywalizacja pomiędzy rodzeństwem. Odpowiedzialność. Dobra komunikacja. Pozyty...
	Dzięki uczestnictwu w różnych szkoleniach czy konferencjach aktualizujemy swoją wiedzę i poszerzamy o nowe zagadnienia.
	Jesteśmy członkami w różnych radach:
	- Krajowa Rada Konsultacyjna ds. Osób Niepełnosprawnych przy Pełnomocniku Rządu ds. Osób Niepełnosprawnych,
	- Polska Federacja Pracowników Socjalnych,
	- współpracy z Polskim Forum Osób z Niepełnosprawnościami.
	W części z nich główne działania skupiały się wokół systemowych rozwiązań na rzecz asystencji osobistej dla osób niepełnosprawnych, zniesieniu ubezwłasnowolnienia i deinstytucjonalizacji mieszkalnictwa. Nasze działania dotyczyły też opiniowania rozwią...
	Stan zatrudnienia w Dziale ds. Absolwentów na dzień 31.12.2024 roku:
	5 osób na 3,60 etatach płatnych przez TOnOS a 0,9 płatnych przez projekt OWiT..
	Laski, 21.02.2025 r.                                                                            Małgorzata Drzewińska

